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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

 

คํานํา 

  ตามที่ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ไดกําหนดนโยบายใหสถานศึกษา

ในสังกัดอาชีวศึกษา จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป  เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติงานในภาพรวม

ของสถานศึกษาเปนประจําทุกปน้ัน  งานแผนงบประมาณและขอมูลสารสนเทศ ฝายแผนงานและ

ความรวมมือ วิทยาลัยสารพัดชางยะลา ไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2557               

โดยเปนการจัดทําแผนแบบมุงเนนผลสัมฤทธ์ิของงาน เพื่อกําหนดทิศทางในการบริหารงาน             

และการปฏิบัติงานที่มีแบบแผน นําไปสูการปฏิบัติงานจริงและสามารถตรวจสอบได ทั้งน้ีตอง

สามารถยืดหยุนได  และตอบสนองตอยุทธศาสตรการบริหารประเทศเปนสําคัญ 

  ในการน้ี งานแผนงบประมาณและขอมูลสารสนเทศ ฝายแผนงานและความรวมมือ 

วิทยาลัยสารพัดชางยะลา  ไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2557 เปนที่

เรียบรอยแลว  ซึ่งผานการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา  ซึ่งหวังเปนอยางย่ิงวาครู

และบุคลากรทางการศึกษา จะไดปฏิบัติงานตามแผนงานโครงการตางๆ ที่บรรจุไวในแผนปฏิบัติการ

ประจําปงบประมาณ 2557 เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลเปนประโยชนสูงสุดตอนักเรียน 

นักศึกษา และสถานศึกษาตอไป 

 

 

 

งานวางแผนและงบประมาณ 
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วิทยาลัยสารพัดชางยะลา 
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ขอมูลจังหวัดยะลา 
 

ประวัติเมืองยะลา 
คําวา ยะลา  มาจากภาษาพื้นเมืองเดิมวา ยะลอ ซึ่งแปลวา “แห” เปนเมือง

ชายแดนภาคใตที่มีความนาสนใจทั้งทางดานประวัติศาสตร วัฒนธรรม และธรรมชาติที่สวยงาม เปน
เมืองที่ผสมผสานวัฒนธรรมของชนตางเช้ือชาติ ทั้งไทย จีน และอิสลาม ตัวเมืองยะลามีการวางผัง
เมืองที่เปนระเบียบเรียบรอย และยังเปนศูนยกลางการศึกษาที่สําคัญแหงหน่ึงของภาคใต  
 

เดิมยะลาเปนสวนหน่ึงของเมืองปตตานี ซึ่งเปนเมืองข้ึนอยูกับราชอาณาจักรไทยครัง้
สมัยกรุงสุโขทัยเปนราชธานี ในป พ.ศ. 2310 หลังจากที่กรุงศรีอยุธยาเสียแกพมา บรรดาหัวเมืองตาง 
ๆ ในบริเวณแถบน้ีตางก็ประกาศตัวเปนอิสระ ครั้นถึงสมัยพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟาจุฬาโลก
แหงกรุงรัตนโกสินทร ไดทรงรับสั่งใหกรมพระราชวังบวรมหาสุรสีหนาทยกทัพหลวงไปตีเมืองปตตานี 
ในป พ.ศ. 2351 ไดทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหแยกหัวเมืองปตตานีเปน 7 หัวเมือง คือ                  
เมืองปตตานี เมืองสายบุรี เมืองหนองจิก เมืองยะหริ่ง เมืองระแงะ เมืองรามัน และเมืองยะลา สําหรับ
เมืองยะลาน้ัน มีการเปลี่ยนแปลงเจาเมืองหลายครั้ง กอนที่จะมีการประกาศยุบเลิกมณฑล ตาม 
พ.ร.บ. วาดวยระเบียบแหงราชอาณาจักรสยามในป พ.ศ. 2476 และกลายมาเปนจังหวัดหน่ึงของไทย
ในที่สุด  
 

จังหวัดยะลาเปนจังหวัดที่อยูใตสุดของประเทศไทย มีพื้นที่ประมาณ 4,521 ตาราง
กิโลเมตร มีอาณาเขตติดตอจังหวัดสงขลา ปตตานี นราธิวาส และประเทศมาเลเซีย เปนจังหวัดเดียว
ในภาคใตที่ไมมีพื้นที่ติดตอกับทะเล พื้นที่สวนใหญเปนภูเขาและปาไม พื้นที่ราบมีนอย ยะลาแบงการ
ปกครองออกเปน 8 อําเภอ คือ อําเภอเมือง  อําเภอเบตง อําเภอบันนังสตา อําเภอยะหา อําเภอรา
มัน อําเภอธารโต  อําเภอกาบัง  และอําเภอกรงปนัง  
 

ที่ตั้งและอาณาเขต  
 

               จังหวัดยะลา เปนจังหวัดที่อยูใตสุดของประเทศไทย อยูระหวางเสนรุงที่ 5 – 7 องศา
เหนือ และเสนแวงที่ 100 – 102 องศาตะวันออก อยูหางจากกรุงเทพมหานครตามทางรถไฟสายใต 1,039  
กิโลเมตร  และตามถนนเพชรเกษมสายใหม 1,084 กิโลเมตร มีพื้นที่ประมาณ 4,521.077 ตาราง
กิโลเมตร  หรือประมาณ 2.8 ลานไร คิดเปนรอยละ 6.4 ของพื้นที่ภาคใต  มีอาณาเขตติดตอกับ
ประเทศและจังหวัดใกลเคียง ดังน้ี 

- ทิศเหนือ   ติดตอกับ  จังหวัดสงขลา และจังหวัดปตตานี   

- ทิศใต       ติดตอกับ  รัฐเปรัค ประเทศมาเลเซีย   

- ทิศตะวันออก ติดตอกับ  จังหวัดนราธิวาส และรัฐเปรัคประเทศมาเลเซีย 

- ทิศตะวันตก ติดตอกับ  จังหวัดสงขลา และรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 
 
 
 
 

1 



วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 

ลักษณะภูมิประเทศ  
ภูมิประเทศโดยทั่วไปของจังหวัดยะลา มีลักษณะเปนภูเขา เนินเขา และหุบเขา                 

ต้ังแตตอนกลางจนถึงใตสุดของจังหวัด มีที่ราบบางสวนทางตอนเหนือของจังหวัด ไดแก              
บริเวณที่ราบแมนํ้าปตตานี และแมนํ้าสายบุรีไหลผาน  จังหวัดยะลา อยูสูงกวาระดับนํ้าทะเลปาน
กลางถึงสูงมาก โดยเฉลี่ยระหวาง 100 – 200 เมตร พื้นที่สวนใหญปกคลุมดวยปาดงดิบ และสวน
ยางพารา มีเทือกเขาที่สําคัญอยู  2 เทือกเขา ไดแก เทือกเขาสันกาลา-คีรี เริ่มจากอําเภอเบตง เปน
แนวยาวกั้นพรมแดนระหวางประเทศไทย กับประเทศมาเลเซียและเทือกเขาปโล ซึ่งเปนเทือกเขาอยู
ภายในจังหวัดในเขตตําบลบุดี บันนังสาเรง ของอําเภอเมืองยะลา อําเภอกรงปนัง และอําเภอรามัน  
จังหวัดยะลา 
 

ลักษณะภูมิอากาศ  
จังหวัดยะลาต้ังอยูในเขตมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ และลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต  จึงทําให

มีสภาพอากาศแบบรอนช้ืน มี 2 ฤดู ไดแก ฤดูรอน เริ่มต้ังแตเดือนกุมภาพันธ - พฤษภาคม                
และฤดูฝนเริ่มต้ังแต พฤษภาคม - กุมภาพันธ  อุณหภูมิตํ่าสุดเฉลี่ยประมาณ 23.1 องศาเซลเซียส            
และสูงสุด เฉลี่ย  32.7  องศาเซลเซียส  ปริมาณนํ้าฝนเฉลี่ย  2,281.6 มิลลิเมตร/ป  มีฝนตกเฉลี่ย 
135  วัน/ป  เดือนตุลาคม - พฤศจิกายน  มีฝนตกชุกที่สุด  
 
ประชากร 

ประชากรจังหวัดยะลา ณ เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2554  มีจํานวน 492,557 คน เปนเพศชาย   
จํานวน 244,307 คน  และเพศหญิง จํานวน 248,250  คน     
 
หนวยการปกครอง 

 การปกครองแบงออกเปน 8 อําเภอ 56 ตําบล 379  หมูบาน  55 อบต. 8 เทศบาล                 
(1 เทศบาลนคร, 1  เทศบาลเมือง, 6 เทศบาลตําบล)  1  สภาตําบล  (ต.โกตาบารู  อ.รามัน) 

 

โครงสรางราชการบริหารสวนภูมิภาค  สวนทองถ่ิน  และสวนกลางในจังหวัด 
-  หนวยราชการบริหารสวนภูมิภาคประจําจังหวัดยะลา จํานวน 29 หนวยงาน และมี

ขาราชการ จํานวน 2,545  คน 
-  หนวยราชการบริหารสวนกลางในจังหวัดยะลา  จํานวน  81 หนวยงาน และมีขาราชการ 

จํานวน 3,147 คน 
-  การจัดองคการบริหารสวนทองถ่ิน มี  4 รูปแบบ  จํานวน  64 หนวยงาน ขาราชการ

จํานวน 1,112  คน ไดแก องคการบริหารสวนจังหวัด จํานวน  1 แหง  เทศบาล จํานวน  8  แหง  
องคการบริหารสวนตําบล จํานวน  55  แหง สภาตําบล 1 แหง (ต.โกตาบารู)   

 
(ที่มา : สํานักงานจังหวัดยะลา  2555) 
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ขอมูลสถานศึกษา 

ประวัติการจัดตั้งสถานศึกษา 
 

ในป  พ.ศ.  2533  กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายที่จะจัดต้ังวิทยาลัยสารพัดชางยะลาข้ึน  
ในจังหวัดยะลาเพื่อเปนอนุสรณครบรอบ  100  ป กระทรวงศึกษาธิการ (2435 – 2535) โดย
มอบหมายใหกรมอาชีวศึกษาในขณะน้ัน  ดําเนินการจัดหาที่ดินเพื่อจัดต้ัง และกรมอาชีวศึกษาได
มอบหมายใหประธานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดยะลา (นายวิทยา  ทองขาว)  ผูอํานวยการ
วิทยาลัยเทคนิคยะลา เปนผูประสานงานหาที่ดินในเบื้องตน 

เดือนพฤศจิกายน  2534  นายบุญสม  พึ่งปาน  ผูอํานวยการวิทยาลัยการอาชีพปตตานี และ
คณะไดเขากราบมนัสการทานพระครูรามันหคณารักษ   เจาอาวาสวัดเวฬุวัน เพื่อช้ีแจงเกี่ยวกับการ
ขอใชที่ดินของวัดเพื่อกอสรางวิทยาลัยสารพัดชางยะลา  เมื่อทราบถึงวัตถุประสงคแลว  ทานพระครู         
รามันหคณารักษ   ก็ยินดีแบงที่ดินสวนที่เปนของวัดมี เน้ือที่ประมาณ  10 ไร  5 ตารางวา  คือ เลขที่ 
4/2 ถนนเวฬุวัน  อําเภอเมือง จังหวัดยะลา  ใหเชาสําหรับกอสรางอาคารเรียนและบานพักครู                           
โดยมีสัญญาเชา 30 ป 

ตอมานายนรชัย วุฒิเจริญมงคล  ผูอํานวยการวิทยาลัยสารพัดชางยะลา ซึ่งทําหนาที่ผู
ประสานงานในขณะน้ัน ก็ไดนําเรื่องดังกลาวเสนอกรมอาชีวศึกษา เพื่อเห็นชอบและดําเนินการตอไป 
และเมื่อวันที่  17  มิถุนายน  2535  กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดต้ังวิทยาลัยสารพัดชางยะลา สังกัด
กองการศึกษาอาชีพ  กรมอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  โดย ดร .กอ สวัสด์ิพาณิชย 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

จากน้ันกรมอาชีวศึกษา ก็ไดจัดสรรงบประมาณ ใหเพื่อกอสรางอาคารเรียนและ ปฏิบัติงาน   
ขนาด  4  ช้ัน จํานวน  2 หลัง  อาคารเรียนและสํานักงาน จํานวน  1 หลัง  บานพักผูบริหาร
สถานศึกษา  จํานวน 1 หลัง บานพักครู จํานวน 2 หลัง  12 หอง  และบานพักนักการภารโรง จํานวน  
3 หลัง 6 หอง 

 
ท่ีต้ังสถานศึกษา  

วิทยาลัยสารพัดชางยะลา  ต้ังอยูเลขที่  4/2 ถ.เวฬุวัน  ต.สะเตง  อ.เมือง  จ.ยะลา 
รหัสไปรษณีย  9500  โทรศัพท  0-7327-3505-8  โทรสาร 0-7336-1105 

สารบรรณอิเล็กทรอนิกส  :  yala 05 
Website :  www.yalapoly.ac.th   
 e – mail :  yalapoly@hotmail.com   
 เลขวิทยุเคลือ่นที ่:  yala 30 
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ต้ังอยูในชุมชนเวฬุวัน มีประชาชนประมาณ 278  ครัวเรือนภายในชุมชนไดสนับสนุนสงเสริม
อาชีพแมบานใหมีอาชีพเสริมโดยการผลิตกลวยกวน ภายใตช่ือ กลวยกวนเลิศรส  ผลิตขนมทองมวน  
ทองพับ  ผลิตโดยกลุมชุมชนเวฬุวัน เทศบาลนครยะลา และมีเขตติดตอกับชุมชนตาง ๆ  ดังน้ี 

ทิศเหนือ ติดตอกับชุมชนหัวสะพานสะเตง มีประชากรประมาณ 92 ครัวเรือน             
โดยมีกิจกรรมภายในชุมชน คือ การทําผาบาติก โครงการจัดต้ังอาสาสมัครรวบรวมและแยกขยะ               
ในชุมชน 

ทิศตะวันตก  ติดตอกับชุมชนหลังวัดเมือง มีประชากรประมาณ 280 ครัวเรือน               
โดยมีกิจกรรมภายในชุมชนคือ กลุมดอกไมประดิษฐ และแปรรูปอาหาร (ทําหนางและปลาสม) 

ทิศใตและทิศตะวันตก  ติดตอกับชุมชนหาแยกกําปงบาโงย มีประชากรประมาณ 415 
ครัวเรือน โดยมีกิจกรรมภายในชุมชน คือ โครงการเลี้ยงไกบานสามสายเลือด โครงการเลี้ยงปลาใน
กระชัง เพาะพันธุปลาจําหนาย 

 
การคมนาคม 

ระยะหางจากที่วาการอําเภอ/เขต    ประมาณ           4   กิโลเมตร 
ระยะหางจากที่วาการอําเภอ/เขต  เมือง ประมาณ           4   กิโลเมตร 
ระยะหางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ     1,084   กิโลเมตร 
                                 

ทําเนียบผูบริหารสถานศึกษา 
 
ลําดับที ่ ผูบริหารสถานศึกษา ระยะเวลา 

1 นายนรชัย  วุฒิเจริญมงคล   พ.ศ.2535 – 2539 
2 นายณรงค  แกนแทน   พ.ศ.2540 – 2545 
3 นายไพบูลย  เพ็ชรสงคราม   พ.ศ.2546 – 2550 
4 นายปรีดี  เกตุทอง   พ.ศ.2550 – 2551 
5 นายบพิตร  เสตะเมธากุล   พ.ศ.2551 – 2552 
6 
7 
 

นายณรงค 
นายประภาส  

ไทยทอง 
เพ็ชรไทยพงค 

  พ.ศ.2553 – 2556 
  พ.ศ.2557– ปจจุบัน 
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1 อาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 ชั้น 
2 อาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 ชั้น 
3 อาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 ชั้น 
4 สํานักงานและหอประชุม 2 ชั้น 
5 บานพักผูบริหาร  ระดับ 7,8 

6,7 บานพักครู-อาจารย ระดับ 3,4 
8,9,10 บานพักภารโรง 

 

แผนผังวิทยาลัยสารพัดชางยะลา 
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เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
 

  สถานศึกษาไดรับรางวัลและมผีลงานของสถานศึกษา  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ผูเรียน
ซึ่งเปนที่ยอมรบัของสังคม  ดังน้ี 

1. รางวัลรองชนะเลิศ  อันดับ  2  กีฬามวยไทยสมัมครเลน  ชาย  รุนพินเวท  การ
แขงขันกีฬาอาชีวะเกมส  ระดับภาค  ภาคใต  ครั้งที่  11  “สโตยเกมส”  ระหวางววันที่  25  
มิถุนายน – 1  กรกฎาคม  2556  ณ  จังหวัดสตูล 

2. รางวัลชมเชย  ในการแขงขันทักษะวิชาชีพ  สาขางานออกแบบไฟฟา  และเขียนแบบ
ไฟฟาดวยคอมพิวเตอร  (ระดับ  ปวส.)  ในการประชุมทางวิชาการองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหง
ประเทศไทย  งานมหกรรมอาชีวศึกษา  ระดับภาค  ครั้งที่ 23  ปการศึกษา  2555  ระหวางวันที่   
24 – 28 ธันวาคม  ณ  จังหวัดชุมพร 

3. รางวัลดีเดน  Magic  Memory  (กิจกรรมทัศนศึกษา)  งานชุมนุมลูกเสือ  เนตรนารี
สามัญอาชีวศึกษาระดับชาติ  ครั้งที่ 17  ระหวางวันที่  23 – 29  มีนาคม  2556 

4. รางวัลหมูลูกเสือมาตรฐานการจัดคายพักแรม  คายยอยที่ 5  ประจําวันที่ 28  มีนาคม  
2556  งานชุมนุมลูกเสือวิสามัญ  อาชีวศึกษาระดับชาติ  ครั้งที่  17  ระหวางวันที่  23 – 29  มีนาคม  
2556  ณ  คายลูกเสือวชิราวุธ  อําเภอศรีราชา  จังหวัดชลบุร ี

5. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  สาขาวิชการออกแบบทรงผมสุภาพบุรุษ  งานประชุม
วิชาการองคการวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย  ระดับชาติ  ประจําปการศึกษา  2555  วันที่  12  
กุมภาพันธ  2556  ณ  วิทยาลัยเทคนิคดอนเมือง  กรุงเทพมหานคร 

6. รางวัลกิจกรรมทดสอบกําลังใจดีเดน  ระดับเหรียญทองแดง  งานชุมนุมลูกเสือเนตร
นารีวิสามัญอาชีวศึกษา  ครั้งที่  17  ระหวางวันที่  23 – 29 มีนาคม  2556  ณ  คายลูกเสือวชิราวุธ  
อําเภอศรีราชา  จังหวัดชลบุรี  

7. เขารวมงานบริการชุมชน  R – Servic  ผานเกณฑการประเมิน  ระดับ  ดี มาก  งาน
ชุมนุมลูกเสือ  เนตรนารีวิสามัญอาชีวศึกษา  ระดับชาติ  ครั้งที่ 17 ระหวางวันที่  23 – 29  มีนาคม  
2556  ณ  คายลกูเสือวชิราวุธ  อําเภอศรีราชา  จังหวัดชลบุร ี

8. รางวัลชมเชย  ประกวดเทียนพรรษา (ประเภทความคิด) ประจําปงบประมาณ  2556  
9. รางวัลรองชนะเลิศ  อันดับ 1 ระดับเหรียญทอง  สาขาวิชาการออกแบบทรงผม

สุภาพบุรุษงานแขงขันทักษะวิชาชีพ/ทักษะวิชาชีพพื้นฐาน  ระดับภาคใต  ครั้งที่ 23  ประจําป
การศึกษา  2555 

10. รางวัลชนะเลิศ  การตกแตงเสื้อผา (กางเกงยีนต)  ในงานมหกรรมอาชีวศึกษา
ภาคใต  ครั้งที่ 23  ปการศึกษา  2555  วันที่ 24 – 28  ธันวาคม  2555  ณ จังหวัดชุมพร 

11. รางวัลชนะเลิศ  การประกอบติดต้ังคอมพิวเตอร  ในงานมหกรรมอาชีวศึกษาภาคใต  
ครั้งที่  23  ปการศึกษา  2555  วันที่ 24 – 28  ธันวาคม  2555 ณ  จังหวัดชุมพร 

12. รางวัลชมเชย  ผลงานสิ่งประดิษฐ “รถไฟฟาสําหรบัผูพกิาร”  ไดเขารวมแสดงการ
ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม  และการแขงขันหุนยนตยุวชนอาชีวศึกษาระดับภาค  (ภาคใต)  
ระหวางวันที่  24 – 28 ธันวาคม  2555  ณ  โรงแรมชุมพรแกรนด  พาเลช  จังหวัดชุมพร 
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13. รางวัลชมเชย  งานสิ่งประดิษฐ  “ชุดฝกระบบไฟฟารถยนต”  ไดเขารวมแสดงการ
ประกวดสิ่งประดิษฐของคนรุนใหม  และการแขงขันหุนยนตยุวชนอาชีวศึกษาระดับภาค  (ภาคใต)  
ระหวางวันที่  24 – 28 ธันวาคม  2555  ณ  โรงแรมชุมพรแกรนด  พาเลช  จังหวัดชุมพร 

14. รางวัลเหรียญทองแดง  วิชาอุตสาหกรรมแผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน  งานฝกฝมือ              
ในงานมหกรรมอาชีวศึกษาภาคใต  ครั้งที่  23  ปการศึกษา  2555  วันที่ 24 – 28  ธันวาคม                    
ณ  จังหวัดชุมพร 

15. รางวัลชมเชย  วิชาอุตสาหกรรมแผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน  งานฝกฝมือในงาน
มหกรรมอาชีวศึกษาภาคใต  ครั้งที่  23  ปการศึกษา  2555  วันที่ 24 – 28 ธันวาคม จังหวัดชุมพร 

16. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง  สาขาวิชาการออกแบบทรงผม
สุภาพบุรุษ  งานแขงทักษะวิชาชีพ/ทักษะวิชาชีพพื้นฐาน  ระดับภาคใต   ครั้งที่ 23  ประจําป
การศึกษา  2555  วันที่ 27  ธันวาคม  2555  ณ ลานลีลาวดี  ริช ชุมพร  ดําเนินการโดย  วิทยาลัย
สารพัดชางภูเก็ต 

17. รางวัลหนวยมาตรฐาน  เหรียญทอง  ระดับชาติ  ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็กใน
การประเมินองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย  ประจําปการศึกษา  2555 

18. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  หมูดีเดน  คายยอยที่ 3  กองที่ 1  งานชุมนุมลูกเสอื  
เนตรนารสีามญั  อาชีวศึกษาภาคใต  ครั้งที่ 4  ระหวางวันที ่9 – 13  มีนาคม  2555 ณ  คายลูกเสือ
ไทยเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดตรงั 

19. รางวัลชมเชย  ประกวดเทียนพรรษา  (ประเภทความคิด)  ประจําป  พ.ศ. 2555 
20. รางวัลชนะเลิศ  หมูลูกเสือทองเที่ยวดีเดน  ในการรวมกิจกรรมทัศนศึกษา  งาน

ชุมนุมลูกเสอืเนตรนารสีามัญอาชีวศึกษา ระดับชาติ ครั้งที่ 18 ระหวางวันที่ 13 – 18  มีนาคม  2555  
ประจําปการศึกษา  2555 
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มาตรฐานและตัวบงช้ี การประเมินคุณภาพภายใน 
8  มาตรฐาน   45  ตัวบงช้ี 

(วิทยาลัยสารพัดชาง) 
 
มาตรฐานท่ี 1  ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

ตัวบงช้ีที่  1  รอยละของผูเรียนที่มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยสะสม  2.00  ข้ึนไป   
ตัวบงช้ีที่  2  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หนวยงาน  ชุมชน  ที่มีตอคุณภาพของ

ผูเรียน 
ตัวบงช้ีที่  3  รอยละของผูเรียนที่ผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
ตัวบงช้ีที่  4  รอยละของผูเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดาน

อาชีวศึกษา  (V-NET)  ต้ังคาคะแนนเฉลีร่ะดับชาติข้ึนไป 
ตัวบงช้ีที่  5  รอยละของผูเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดาน

อาชีวศึกษา  (V-NET)  ต้ังคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไปในกลุมวิชาภาษาอังกฤษ 
ตัวบงช้ีที่  6  รอยละของผูเรียนที่ผานเกณฑการทดสอบมาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิ

วิชาชีพหรือหนวยงานที่คณะกรรมการประกันคุณภาพในการอาชีวศึกษารับรอง 
ตัวบงช้ีที่  7   รอยละของผูสําเรจ็การศึกษาตามหลักสูตรเทยีบกับแรกเขา 
ตัวบงช้ีที่  1.8  รอยละของผูสําเรจ็การศึกษาที่ไดงานทําหรอืประกอบอาชีพอิสระ  หรือศึกษาตอ

ภายใน ๑  ป 
ตัวบงช้ีที่  9  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หนวยงาน  หรือสถานศึกษา  หรือ

ผูรบับริการที่มีตอคุณภาพของผูสําเรจ็การศึกษา 
 

มาตรฐานท่ี  2  ดานหลักสูตรและการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษา 
ตัวบงช้ีที่  10  ระดับคุณภาพในการใชและพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่สอดคลองกบั  

ความตองการของสถานประกอบการหรือประชาคมอาเซียน 
ตัวบงช้ีที่  11  ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรยีนรูรายวิชา 
ตัวบงช้ีที่  12  ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
ตัวบงช้ีที่  13  ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจดัการเรียนการสอนรายวิชา 
ตัวบงช้ีที่  14  ระดับคุณภาพในการฝกงาน 
 

มาตรฐานท่ี  3  ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวบงช้ีที่  15  ระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาหรอืวิทยาลัย 
ตัวบงช้ีที่  16  ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจดัการสถานศึกษา 
ตัวบงช้ีที่  17  ระดับคุณภาพในการพัฒนาสถานศึกษาตามอัตลักษณ 
ตัวบงช้ีที่  18  ระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะผูนําของผูบรหิารสถานศึกษา 
ตัวบงช้ีที่  19  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
ตัวบงช้ีที่  20  ระดับคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง 
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ตัวบงช้ีที่  21  ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผูเรียน 
ตัวบงช้ีที่  22  ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอมและภูมทิัศนของสถานศึกษา  

และการใชอาคารสถานที่  หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน  ศูนยวิทยบริการ 
ตัวบงช้ีที่  23  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ  อุปกรณ  ครุภัณฑ  และคอมพิวเตอร 
ตัวบงช้ีที่  24  ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตัวบงช้ีที่  25  ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 
ตัวบงช้ีที่  26  ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจดัการอาชีวศึกษากับเครือขายทั้งใน

ประเทศและ  หรือตางประเทศ 
 

มาตรฐานท่ี  4  ดานการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
ตัวบงช้ีที่  27  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 

มาตรฐานท่ี  5  ดานนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ  งานสรางสรรค  หรืองานวิจัย 
ตัวบงช้ีที่  28  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ  สิ่งประดิษฐ  งานสรางสรรคหรอื

งานวิจัยของผูเรียน 
ตัวบงช้ีที่  29  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ  งานสรางสรรคหรือ  

งานวิจัยของคร ู
 
มาตรฐานท่ี  6  ดานการปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความเปนพลเมืองไทยและพลโลก 

ตัวบงช้ีที่  30  ระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาติ  เทิดทูนพระมหากษัตรยิ
สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริยเปนประมุข  
และทะนุบํารงุศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม 

ตัวบงช้ีที่  31  ระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
ตัวบงช้ีที่  32  ระดับคุณภาพในการสงเสรมิดานการกีฬาสีและนันทนาการ 
ตัวบงช้ีที่  33  ระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

 
มาตรฐานท่ี  7  ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

ตัวบงช้ีที่  34  ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภายใน 
ตัวบงช้ีที่  35  ระดับคุณภาพในการดําเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ.  2555 

 
มาตรฐานท่ี  8  การฝกอบรมวิชาชีพ  (ดานการจัดการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น) 

ตัวบงช้ีที่  36  ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจดัการการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น 

ตัวบงช้ีที่  37  ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะวิชาที่สอดคลองกับ
ความตองการของชุมชน  สถานประกอบการ 

ตัวบงช้ีที่  38  ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรยีนรูรายวิชา 
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ตัวบงช้ีที่  39  ระดับคุณภาพในการฝกอบรมหลกัสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
ตัวบงช้ีที่  40  ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจดัการฝกอบรมหลกัสูตรวิชาชีพ 

ระยะสั้น 
ตัวบงช้ีที่  41  รอยละของครผููสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสัน้ที่ไดรับการพฒันา 
ตัวบงช้ีที่  42  ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 
ตัวบงช้ีที่  43  รอยละของผูสําเร็จการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นที่มผีลการฝกอบรม 
ตัวบงช้ีที่  44  รอยละของผูสําเร็จการฝกอบรมตามหลักสูตรเทียบกบัแรกเขา 
ตัวบงช้ีที่  45  ระดับความพึงพอใจของผูสําเร็จการฝกอบรมที่มีตอการนําความรูความสามารถ

ไปใชประโยชน 
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วิสัยทัศน  พนัธกิจ  ยุทธศาสตร 
ของกระทรวงศกึษาธกิาร 

 
วิสัยทัศน  

จัดการศึกษาโดย  “ยึดนักเรียนเปนศูนยกลาง”  มุงกระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม
ทั้งในเมืองและชนบท  พรอมจดการศึกษาที่มีคุณภาพสําหรับทุกคน  การศึกษาจะนําไปสูการสรางความ
เขมแข็งของประชาชน  ประชาชนที่เขมแข็งและความรูคือทุนที่มีพลังในการตอสูกับความยากจน 
 
พันธกิจ  

1.  การจัดการศึกษาทีม่ีคุณภาพสําหรับแด็ก  เยาวชน  ผูพิการ  และผูดอยโอกาสทุกคน  
เพื่อใหเทาเทียมกันทุกแหงไมวาในเมืองหรือชนบท  ไมวาจะจัดโดยรัฐหรอืเอก  ต้ังแตปฐมวัยจนถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปที่  6  และเทียบเทา 

2.  พัฒนานักศึกษาไทยใหเปนมืออาชีพ  เปนพลเมืองโลกทีท่ันสมัย  มีทักษะหลากหลายมี
ความสามารถในการแขงขันในตลาดโลกได  และอยูรวมกันเปนสังคมที่วางอยูบนฐานความรู  ต้ังแตช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 6  ข้ึนไป  โดยเฉพาะระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษา 

3.  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
 
ยุทธศาสตร   

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท  โดยมุงเนนเปาหมายคือ  นักเรียนเปน
ศูนยกลาง 

2. การสรางโอกาสทางการศึกษาแกประชากรทุกกลุมอยางเทาเทียม 
3. การปฏิรปูครู  เพื่อยกฐานะครูและวิชาชีพครูใหเปนวิชาชีพช้ันสูง 
4. การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา  ระดับอาชีวศึกษา  และการฝกอาชีพใหสอดคลองกบั

ตลาดแรงงาน  ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
5. การพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่ใหการศึกษาทัดเทียมกับนานาชาติ 
6. การสนับสนุนการพฒันาเพื่อสรางทุนปญญาของชาติ 
7. การเพิม่ขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษยเพือ่รองรบัการเปดเสรีประชาคมอาเซียน 
 

เปาประสงค 
1. ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มมีาตรฐานคุณภาพ 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1 และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  ไดรับเครื่องคอมพิวเตอร พกพา 

(แท็บเล็ต)  และมีเน้ือหาทีเ่หมาะสมตามหลักสูตร  สงเสริมการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
3. ประชาชนไดรับความรูความเขาใจ  มีความตระหนักรวมอนุรักษและทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมไทย 
4. นักเรียน  นักศึกษาทุกกลุม  ไดรับโอกาสทางการศึกษาข้ันพืน้ฐานตามสิทธิทีก่ําหนดไว 
5. ประชาชนในพื้นที่จงัหวัดชายแดนภาคใตไดรับการพฒันาศักยภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 

11 



วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

6. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรบัการพัฒนาทัง้ระบบเต็มตามศักยภาพเพื่อเขาสูมาตรฐาน
วิชาชีพช้ันสูง 

7. กําลังคนระดับกลางและระดับสูงมีคุณภาพ  มาตรฐาน  สามารถแขงขันไดในระดับสากล 
8. ประชาชนไดรับความรูความเขาใจในวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  และนวัตกรรม 
9. นักศึกษาที่กําลงัจะจบการศึกษามโีอกาสเขาถึงแหลงทุน  และมีทางเลือกกี่จะประกอบ

ธุรกิจสวนตัว 
10. หนวยงานมีระบบบริหารและการจัดการความรูรองรบัการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

การศึกษา 
11. ผลงานการศึกษาและวิจัยเพื่อบริการรักษาพยาบาลและสงเสริมสุขภาพไดรับการพฒันา 
12. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ไดรบัการเผยแพร  นําไปใชประโยชน  หรือตอยอดในเชิง

พาณิชย 
13. นักเรียน  นักศึกษา  ครู  คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา  ไดรับการเสริมสราง

ความสัมพันธ  และพัฒนาความรวมมือกบัประเทศในภูมิภาค 
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วิสัยทัศน  พนัธกิจ  ยุทธศาสตร 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา 

 
วิสัยทัศน  
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เปนผูนําในการจัดการศึกษาสายอาชีพ  เพื่อเปนพลัง
ขับเคลื่อนเศรษฐกจิ  และสงัคม  เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  และภู มิภาค 
 
พันธกิจ  

1.  จัดสงเสรมิและพัฒนาการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 
2.  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกําลงัคนสายอาชีพสูสากล 
3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพอยางทั่วถึง  ตอเน่ือง  เสมอภาค  และเปนธรรม 
4.  เปนแกนกลางในการจัดการอาชีวศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพ  ระดับฝมือ  เทคนิคและ

เทคโนโลยีของประเทศ 
5.  สรางเครือขายความรวมมือให ทุกภาคสวนมสีวนรวมในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

และการฝกอบรมวิชาชีพ 
6.  วิจัย  สรางนวัตกรรม  จัดการองคความรูเพื่อการพฒันาอาชีพ  และคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน 
7.  สงเสริม/พฒันาครแูละบุคลากรอาชีวศึกษาเพื่อความเปนเลิศ  มั่นคง  และกาวหนาใน

วิชาชีพ 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

การขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  และนโยบาย  เปาหมาย  
ยุทธศาสตร การผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาสูสากล  พ.ศ. 2555 – 2569  คณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

1. ดานการเพ่ิมปริมาณผูเรียนสายอาชีพ  กําหนดเปาหมายของการดําเนินงานโดย 
1.1  รักษาเปาหมายผูเรียนในระดับ  ปวช.  การเพิม่ปริมาณผูเรยีนในระดับ  ปวส. 
1.2  ลดปญหาออกกลางคัน  โดยวางเปาหมายใหลดลงรอยละ  5  ดานการปองกัน/ดูแล  

รายบุคคล  การวิจัยพัฒนา  แกปญหารายวิทยาลัย/รายสาขาวิชา   การวิเคราะหแกปญหาเชิงระบบ
กลุมเปาหมายใน  50  วิทยาลัยที่มีปญหาการออกกลางคันสูง 

1.3  จัดการเรียนการสอนในระดับพื้นที่และภาพรวมตามความตองการในแตละสาขา 
1.4  เปดโอกาสใหนักเรียนเขาเรียนสายอาชีพดวยระบบโควตา 
1.5  เขาถึงกลุมเปาหมายผูมสีวนสําคัญตอการเลอืกเรียนอาชีวศึกษาในเชิงรุก  ซึ่งไดแก

นักเรียน  และผูปกครอง 
 2.  ดานการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ 
 2.1  จัดอาชีวศึกษาครอบคลุมทุกพื้นที่  สาขาอาชีพ  การขยายกลุมเปาหมาย 
 2.2  จัดต้ังสถานบันการอาชีวศึกษาในรูปแบบกลุมจงัหวัด  18 กลุมจังหวัดและ
กรุงเทพมหานคร  รวม  19  สถาบัน  และสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร ภาคละ  1 แหง จํานวน 4 แหง 
 2.3  จัดต้ังสถานศึกษาอาชีวะศึกษาอําเภอในกลุมอําเภอช้ันหน่ึง 
 2.4  สงเสริมการจัดอาชีวะชายแดนใตสูสันติสุข  ศูนยฝกอบรมอาชีวะ  อาชีวะสองระบบ  
และการจัดหลักสูตรอาชีวะทองถ่ิน 
 2.5  มุงผลิตและพัฒนากําลังคนในสาขาที่เปนความตองการของตลาดแรงงาน  สาขาที่เปน
นโยบายรัฐบาล  และการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  โดยการจัดอาชีวศึกษาเฉพาะ
ทาง  อาทิ  ปโตรเคมี  การสรางเกษตรรุนใหม  ครัวไทยสูครัวโลก   พลังงานทดแทน  โลจิสติกส/รถไฟ
ความเร็วสูง  อัญมณี  ยานยนต  ไฟฟา  อิเล็กทรอนิกส  ทองเที่ยว/โรงแรม ฯลฯ 
 2.6  ขยายกลุมเปาหมายอาชีวะในโรงเรียนการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และอาชีวะเพื่อคนพิการ 
อาชีวะวัยแรงงาน  อาชีวะสูงวัย  อาชีวะเพื่อสตรี  อบรมระยะสั้น/ตลาดนัดมืออาชีพ  ศูนยซอมสรางเพื่อ
ชุมชน  เทียบโอนความรูและประสบการณ  เพื่อตอยอดและพัฒนาทักษะทั้ง  Upgrade  Skills  และ  
Re  Skills  รวมจัดอาชีวศึกษาในสถานพินิจ  เรือนจํา  คายทหาร  และ  อปท. ฯลฯ 
 2.7  สนับสนุนใหหนวยงาน/องคกร  รวมจัดอาชีวศึกษาซึ่งไดแก  สถานประกอบการ  
อปท.  และภาคเอกชนจากสาขาอาชีพตางๆ 
 2.8  จัดอาชีวะทางเลือก  อาชีวะทายาท  วิทยาลัยอาชีวศึกษาฐานวิทยาศาสตร  อาชีวะ
อินเตอร  และอาชีวะเทียบโอนประสบการณ 
 2.9  เพิ่มชองทางการเรียนอาชีวศึกษาดวย  อาชีวะทางไกล  และเครือขายวิทยุเพื่อ
การศึกษาและพฒันาอาชีพ  (R-radio network) 
 3.  ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 3.1  ระดับสถานศึกษา  และระดับหองเรียน  สงเสรมิคุณภาพและการสรางความเขมแข็ง
ในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาโดย 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

  -  พัฒนาการจัดการเรียนรูตามแนวทาง  Constructionism , Project  Based 
Learning  Authentic  Assessment  การเพิม่พูนประสบการณจากการเรียนในสถานที่จริง/
สถานการณจริง  อาทิ  Fix  it  Center  และกรณีภัยพิบัติ 
  -  พัฒนาระบบนิเทศ  การจัดการความรูและถายทอดประสบการณจากครรูุนพี่  ครูรุน
ใหม (นิเทศภายใน)  และการนิเทศทางไกล 
  -  สรางความเขมแข็งประกันภายใน  สนับสนุนใหทกุวิทยาลยัผานการประเมินคุณภาพ
ภายนอกระดับดีมาก  และเตรียมความพรอมรบัการประเมนิระดับสากล 
  -  ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก  ใหเปนไปตามวัตถุประสงคของการจัดต้ัง
ความตองการของพื้นที่ และการใหบริการกลุมเปาหมายพิเศษ  อาทิ  คนพิการ  วัยทํางาน  สูงวัย  สตรี 
ฯลฯ 
  -  ใช  ICT  เพื่อการเรียนการสอน  สนับสนุนความพรอมในดาน  Hardware  สื่อการ
เรียนการสอน  สงเสรมิการประกวดสื่อ/สื่อออนไลน  และจดัต้ังวิทยาลัยตนแบบการใช  ICT  เพื่อการ
เรียนการสอน 
  -  พัฒนาครู   สรางเครือขาย  Social  Media  และ  Network  สนับสนุนใหครูทํา
วิจัยเพื่อพฒันาคุณภาพ 
  -  จัดหาสื่อ/หนังสือ  วัสดุฝก  อุปกรณการเรียนการสอน  ทีท่ันสมัยและเพียงพอ 
 3.2  ระดับผูเรียน  ยกระดับความสามารถของผูเรียนเพื่อใหผูสําเร็จอาชีวศึกษามีขีด
ความสามารถในการแขงขันทั้งสมรรถนะหลัก  (Core  Competency)  และสมรรถนะการทะงานตาม
ตําแหนงหนาที่  (Function  Compertency)  โดยใช V-NET  การประเมินดานมาตรฐานวิชาชีพ  และ
การประเมินระดับหองเรียน  สรางเสริมทักษะอาชีพในอนาคตดวยกิจกรรมองคการวิชาชีพ  ปลูกฝง
คุณธรรม  จริยธรรม  วิถีประชาธิปไตย  ความมีวินัย  เสริมสรางทักษะชีวิต  ความสามารถดาน
นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐการเปนผูประกอบการ  พัฒนา ทักษะการคิดบนพื้นฐาน  Competency  Based  
Technology  Based  Green  Technology  และ Creative  economy  รวมทั้งการแกปญหาดาน
พฤติกรรมและการใชเวลาใหเกิดประโยชน  อาทิ  สุภาพบุรุษอาชีวะ  ลูกเสือ  กีฬา  และการปองกัน            
/แกไขการทะเลาะวิวาท 
 3.3  เตรียมผูเรียนสูการเปนประชาคม  ASEAN  โดยการเพิ่มจํานวนสถานศึกษา  English  
Program (EP)  Mini  English  Program  (MEP)  ทุกจังหวัด  ใชหลักสูตร/สื่อตางประเทศ  สนับสนุน
การฝกงานตางประเทศ/บริษัทตางประเทศและในประเทศ  ยกระดับทักษะดานภาษาอังกฤษในงาน
อาชีพ  สงเสริมการเรียนรูภาษาประเทศคูคา  จัดระบบ  Sister  School  ทุกประเทศ  ASEAN 
 4.  ดานการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
  4.1  ดานบรหิารทั่วไป  ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชบริหารจัดการ  ไดแก  Web 
Portal ,  E – office  และ  Data based  รวมทัง้การปรบัภาพลักษณเชิงบวก 
  4.2  ดานงบประมาณ  ใชแนวทาง  Strategic  Performance , Based  Budgeting : 
SPBB  และ   Formula Funding  โดยการจัดงบประมาณตามความจําเปนพื้นฐาน  ความเสมอภาค  
และตามนโยบาย ,  การกระจายอํานาจจัดซื้อจัดจาง ,  จัดหางบประมาณคาสาธารณูปโภคและคาจางครู
ใหเพียงพอ 
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  4.3  ดานบริหารงานบุคคล  สรางเครือขายคร/ูสมาคมวิชาชีพ   จัดหาลูกจาง  พนักงาน
ราชการใหเพียงพอ  รวมทั้งการพฒันาระบบบรหิารงานบุคคลของสถาบันการอาชีวศึกษา 
  4.4  ดานการสรางความรวมมือทุกภาคสวนทั้งในประเทศและตางประเทศเพื่อพัฒนาการ
จัดอาชีวศึกษา  ดังน้ี 
   -  องคการ/สมาคมวิชาชีพ  สภาอุตสาหกรรม  สภาหอกาคา  กระทรวงแรงงาน  
กระทรวงอุตสาหกรรม  สถานประกอบการ  ในการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  การฝกงาน ฯลฯ 
   -  ประเทศเพือ่นบาน  ประเทศในกลุมอาเซียน 
   -  องคการระหวางประเทศ  ไดแก  VOCTECH , CPSC/APACC , SEARCA และ 
UNIVOC  ฯลฯ 
   -  ประเทศตางๆ ในภูมิภาคของโลก  ไดแก  สาธารณรัฐประชาชนจีน  อิสราเอล  ญี่ปุน  
เดนมารก  เยอรมัน ฯลฯ 
 
 
 

16 



วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

วิสัยทัศน  พันธกิจ  ยุทธศาสตร 
ของ ศูนยพัฒนาการศึกษาเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต  (ศพต.) 

 
วิสัยทัศน  

สงเสริม  สนับสนุน  การจัดการอาชีวศึกษาและฝกอบรมวิชาชีพ  จังหวัดชายแดนภาคใต              
อยางมีคุณภาพ  ทั่วถึง  และสอดคลองกับวิถีชีวิต  เพื่อความอยูเย็นเปนสุข 
 
พันธกิจ  

1.  สงเสริม  สนับสนุน  การอาชีวศึกษา  และฝกอบรมอาชีพใหทั่วถึง  และยกระดับคุณภาพ
การอาชีวศึกษาใหสูงข้ึนเช่ือมโยงสูประชาคมอาเซียน 

2.  สงเสริม  สนับสนุน  การจัดการอาชีวศึกษา  และฝกอบรมอาชีพใหสอดคลองกบัอัตลักษณ
จังหวัดชายแดนภาคใต 

3.  สงเสริม  สนับสนุน  การมสีวนรวมในการจัดการอาชีวศึกษาและฝกอบรมอาชีพของทุกภาคสวน 
 
กลยุทธท่ี  1  สรางโอกาสในการเรียนสายอาชีพ 

 
  เปาประสงค  
 เพื่อเพิ่มโอกาสการเรียนรูของสายอาชีพ 
 

ตัวช้ีวัด 
 จํานวนนักเรียน  นักศึกษา  ระดับ ปวช. ปวส. เพิ่มข้ึนจากป  2555  จํานวน 2,800  คน 
 

โครงการ / กิจกรรม 
1. สรางแรงจูงใจเรียนสายอาชีพ 
2. ปรับทัศนะเรียนสายอาชีพใหแกนนํานักเรียนมัธยม 
3. พัฒนาเครอืขายอาชีวศึกษา  (ระดับตําบล/อําเภอ/จงัหวัด) 
4. การจัดการสอนแบบคูขนาน  (สอนอาชีพคูกับเรียนศาสนา) 
5. ทุนอุดหนุนเรียนสายอาชีพระดับ ปวช. ปวส. 
6. กิจกรรมนักเรียนทุน 
7. จัดต้ังชมรมวิชาชีพในโรงเรียนมัธยม 
8. ฝกประกอบอาชีพเพื่อหารายไดระหวางเรียน 
9. สรางเครือขายครแูนะแนว 

 
กลยุทธท่ี  2  สรางอาชีพและการมงีานทําใหประชาชน  เพือ่สังคมสันติสุข 
 

เปาประสงค 
 เพื่อเพิ่มชองทางการเรียนรูใหสามารถสรางงานสรางอาชีพได 
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วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

ตัวชีวัด 
1. ประชาชนไดรับการบริการวิชาชีพ  15,000  คน   
2. ผูผานการอบรมหลักสูตรระยะสั้นประกอบอาชีพได 10 % 
3. จัดต้ังและพัฒนาศูนยฝกอบรมวิชาชีพในพื้นทีห่างไกล  จํานวน  22  แหง 

 
โครงการ / กิจกรรม 

1. จัดต้ังกลุมอาชีพใหเยาวชนในโรงเรียนสอนศาสนาอิสลาม 
2. จัดต้ังกลุมอาชีพใหเยาวชนในสถาบันศึกษาปอเนาะ 
3. จัดต้ังกลุมอาชีพใหเยาวชนสันติสุข จชต. 
4. จัดต้ัง/พฒันาศูนยฝกอบรมวิชาชีพฯ  ประจําอําเภอหางไกลใหไดมาตรฐาน 
5. เพิ่มคุณวุฒิและเกียรติบัตรเพือ่ใหประชาชนไปทํางานตางประเทศ 
6. ฝกอาชีพใหเยาวชนในกลุมเปาหมายพเิศษ  (กลุมที่ไดรบัผลกระทบ  เยาวชน) 
7.  อาชีวะจิตอาสาเพื่อนําพาสันติสุข 
8. สงเสริมการประกอบอาชีพของผูสําเรจ็การศึกษาอาชีพ 

 
กลยุทธท่ี  3 พัฒนาความรวมมือมุงสูคุณภาพอาชีวศึกษา 
 

เปาประสงค 
 เพื่อยกระดับการศึกษาวิชาชีพสูสากลและสรางเครือขายการจัดการเรียนการสอนสายอาชีพ 
 

ตัวช้ีวัด 
 นักเรียน  นักศึกษา  ผานการทดสอบมาตรฐานอาชีพ  และจบตามหลกัสูตรรอยละ 80 
 

โครงการ / กิจกรรม 
1. ปรับพฤติกรรมนักเรียน/นักศึกษาใหม 
2. ปรับพื้นฐานนักเรียน  นักศึกษากอนไปฝกงาน 
3. เพิ่มโอกาสการมงีานทํา  (ฝกงานตางภาคตางจงัหวัด) 
4. สงเสริม พัฒนา ประกวด ชมรมสันติสุขโดยสันติวิธีในสถานศึกษา 
5. พัฒนาภาษาสูสากลโลกอาเซียน 

 
กลยุทธท่ี  4  เพิ่มศักยภาพสถานศึกษา และสรางความปลอดภัย 
 

เปาประสงค 
 เพื่อพฒันากายภาพสถานศึกษา  และสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 

ตัวช้ีวัด 
 คร/ูบุคลากรทางการศึกษา  นักเรียน  นักศึกษามีความปลอดภัย  รอยละ  90 
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วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

โครงการ / กิจกรรม 
1. จางยาม 
2. พัฒนาระบบความปลอดภัยนักเรียน  ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
3. พัฒนาผูบรหิาร/คร/ูบุคลากร/ผูเรียนใหสอดคลองกบัอาชีพของกลุมจงัหวัดและภูมิภาค 
4. เตรียมความพรอมหอพกัสําหรบันักเรียนพักประจํา 
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วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

ปรัชญา  วิสัยทศัน  และพนัธกิจ   
วิทยาลัยสารพัดชางยะลา 

 

ปรัชญา 
“ ทักษะเดน  เนนคุณธรรม  นําพัฒนา” 

 
วิสัยทัศน  

จัดการอาชีวศึกษาและการบริการวิชาชีพที่หลากหลาย  สรางเครือขายความรวมมือ  
พัฒนาความเปนเลิศหลักสูตรวิชาชีพเฉพะทาง  เตรียมเปดประตูสูอาเซียน 
 
พันธกิจ  

1.  จัดการเรียนการสอนดานอาชีวศึกษาและบริการวิชาชีพ 
2.  สรางเครือขายความรวมมือหนวยงานภาครัฐ  เอกชน 
3.  พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพเฉพาะทาง 
4.  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
5.  เตรียมความพรอมเพื่อรองรบัประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

 
พันธกิจท่ี 1  จัดการเรียนการสอนดานอาชีวศึกษาและการบริการวิชาชีพ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  การปฏิรูปหลักสูตรฝกอบรม 
 เปาประสงค    พัฒนาและสรางหลกัสูตรใหสอดคลองกบัความตองการของประชาชน  

เศรษฐกจิ  สังคม 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1.  การพัฒนา  และสรางหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (ปกติ) 
 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาหลกัสูตรฐานสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ 
 1.2  สํารวจความตองการของชุมชน สังคม สถานประกอบการ 
 1.3  พัฒนาหลักสูตรรวมกบัเครอืขายสถานศึกษา/สถาน

ประกอบการ/ภูมิปญญา 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนา  และสรางหลักสูตรวิชาชีพระยะสัน้พิเศษ  
หรือหลกัสูตรตอยอดอาชีพ 

 กลยุทธที ่ 2.1  พัฒนาหลักสูตรเพิ่มความรูสูชุมชน  ลดรายจาย  เพิ่มรายได 
 2.2  ทําหลักสูตรสรางผูประกอบการในสถานศึกษา 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี 3  การศึกษาแนวโนมความตองการฝกอบรมอาชีพของ
ประชาชน 

 กลยุทธที่  3.1  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 3.2  พัฒนาบุคลากรดานงานวิจัย 
 3.3  สรางเครอืขายความรวมมือระหวางสถานศึกษากับหนวยงาน

ดานอาชีพ/ชุมชนระดับจงัหวัด  
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วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  4 การประชาสมัพันธ  และเผยแพรเพ่ือเปลี่ยนภาพลักษณ 

 กลยุทธที่  4.1  สรางชองทางและวิธีการประชาสมัพันธที่หลากหลาย 
4.2  ประชาสัมพันธเชิงรกุ 
4.3  พัฒนาบุคลากรดานการประชาสัมพันธ 

 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  2  การปฏิรูปดานสถานศึกษา  และแหลงฝกอบรม 
  เปาประสงค    สถานศึกษามีหองเรียน  และหองปฏิบัติการที่เปนมาตรฐาน  

สอดคลองกบัจุดมุงหมายในการฝกอบรมอาชีพทุกสาขาอาชีพ  และเปน
ศูนยบริการทดสอบสมรรถนะวิชาชีพเพื่อการเทียบโอนประสบการณ  
และการเทียบคุณวุฒิวิชาชีพ 

แผนยุทธศาสตรท่ี  1  การพัฒนาหองเรียนและหองปฏิบัติการมาตรฐาน 
 กลยุทธที่  1.1  จัดทําหองเรียนมาตรฐาน 
 1.2  จัดหาครุภัณฑเครื่องมือ อุปกรณ/สื่อ   

 1.3  พัฒนารูปแบบวิธีการสอน 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  2  การจัดศูนยฝกอบรมอาชีพในชุมชน 
    กลยุทธที่  2.1  พัฒนาแหลงเรียนรูใหมีชองทางหลากหลาย 
 2.2  สรางโอกาสทางการศึกษาแกผูดอยโอกาส 
 2.3  พัฒนากลุมอาชีพเพื่อสรางรายได 

 
แผนยุทธศาสตรท่ี  3  การจัดต้ังศูนยฝกอบรมอาชีพรวมกับสถานประกอบการ 

   กลยุทธที่  3.1  สรางความรวมมอืแบบหุนสวนกบัสถานประกอบการในการพฒันา
บุคลากร 

                  3.2  สรางเครือขายความรวมมือระหวางสถานศึกษากับสถานประกอบการ 
 3.3  สนับสนุนการจัดตัวบุคลากรฝกอบรม 
  
 แผนยุทธศาสตรท่ี  4  การจัดศูนยทดสอบและประเมินเพ่ือเทียบโอนผลการ

เรียนระดับ  ปวช. และ ปวส. 
  กลยุทธที่  4.1  พัฒนาสื่อการเรียนรูดวยตนเองและแบบทดสอบมาตรฐาน

วิชาชีพตามระดับหลักสูตร 
   4.2  พัฒนาสมรรถนะครูดานการทดสอบและประเมินการเทียบโอน 
   4.3  จัดต้ังศูนยเทียบโอนระดับสถานศึกษา 
  
 แผนยุทธศาสตรท่ี  5  การจัดศูนยทดสอบและประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ 
  กลยุทธที่  5.1  พัฒนาเครื่องมือทดสอบ 
   5.2  จัดทําเครื่องมือประเมินคุณวุฒ ิ
   5.3  จัดต้ังศูนยทดสอบระดับภาค 
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วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
พันธกิจท่ี  2  สรางเครือขายความรวมมือหนวยงานภาครัฐ  เอกชน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  การปฏิรูปดานการบริหาร  และการจัดการ 
 เปาประสงค    สถานศึกษามีระบบการบรหิารจัดการที่ดี  ทันสมัย  มีประสทิธิภาพเปน

ที่ยอมรบัจากผูที่มสีวนไดสวนเสียทั้งภายในและภายนอก 
 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1.  การพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการ 
 กลยุทธที่  1.1  จัดหาเครือ่งมื้อ – อุปกรณ 
 1.2  พัฒนาระบบเครอืขายภายใน – ภายนอก 
 1.3  จัดทําระบบสื่อสารทางไกล 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาระบบติดตามและประเมนิผลใหมีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธที ่ 2.1  พัฒนาระบบติดตามและประเมินผลอาชีวศึกษา 
 2.2  พัฒนาระบบควบคุมภายในและความเสี่ยง 
 2.3  สรางศักยภาพบุคลากรดานการติดตามและประเมิน 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาระบบบริหารสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธที่  3.1 สงเสริมการสรางเครือขายความรวมมือและการใชทรัพยากร

รวมกัน 
 3.2  สนับสนุนการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  หลกั

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
 3.3  พัฒนากฎหมาย ระเบียบ ขอบงัคับ  โครงสรางการบรหิาร  

ภารกิจ 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี  4  การสรางภาพลักษณวิทยาลัยสารพัดชาง 
 กลยุทธที่  4.1  พัฒนาระบบขอมลูขาวสารการประชาสัมพนัธ 

4.2  สรางชองทางการประชาสมัพันธที่หลากหลาย 
4.3  พัฒนาบุคลากร  เครื่องมือ  อุปกรณ  เพื่อการประชาสัมพนัธ 

 
แผนยุทธศาสตรท่ี  5  การสงเสริมการประกันคุณภาพสถานศึกษา 

 กลยุทธที่  5.1  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสาถนศึกษา 
5.2  สรางบุคลากรดานการประเมินประกันคุณภาพ 
5.3  สนับสนุนงบประมาณดานการจัดทําประกันคุณภาพภายในเพื่อ 

เตรียมรับการประเมินภายนอก 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
พันธกิจท่ี  3  พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพเฉพาะทาง 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  การปฏิรูปกระบวนการฝกอบรม 
 เปาประสงค    ใหสถานศึกษามีระบบการจัดฝกอบรมอาชีพที่สามารถดําเนินการได

อยางยืดหยุน 
 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1  การเรียนรูโดยผูเชี่ยวชาญในทองถ่ิน (ครูภูมิปญญา) 
 กลยุทธที่  1.1  จัดทําทะเบียนครูภูมปิญญา 
 1.2  จัดทําระบบบริหารจัดการความรู (Knowkedge 

Management) 
 1.3  ถอดบทเรียนจากภูมิปญญา 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการ
เรียนการสอน 

 กลยุทธที ่ 2.1  จัดระบบการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.2  พัฒนาครูผูสอนดานการผลิตชุดการเรียน / การฝกอบรม 
 2.3  จัดหาเครื่องมือ- อุปกรณ 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี 3  การอบรมทางไกล 
 กลยุทธที่  3.1  พัฒนาการฝกอบรมบุคลากรทางไกลผานวีดีโอคอนเฟอรเรน

เครือขายวิทยาลัยสารพัดชาง 
 3.2  จัดระบบการฝกอบรมวิชาชีพกลุมเปาหมายดวยเคเบลิทีวี

ทองถ่ิน 
 3.3  สอนวิชาชีพระยะสั้นทาง  R – Radio  วิทยุชุมชน 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี  4  การปรับเปลี่ยนหลักสูตร 
 กลยุทธที่  4.1  พัฒนาหลกัสูตรใหทันสมัย  ลดระยะเวลา 

4.2 พัฒนาหลักสูตรการฝกอบรมรวมกบัผูเช่ียวชาญ  สถาน 
ประกอบการ 

4.3  จัดทําหลกัสูตรอาชีวศึกษาโครงการพระราชดําริ เศรษฐกจิ
พอเพียง 

 
แผนยุทธศาสตรท่ี  5  การบมเพาะผูประกอบการ 

 กลยุทธที่  5.1  สรางศูนยปฏิบัติการวิชาชีพในสถานศึกษา 
  5.2  สงเสริมการสรางรายไดระหวางเรียน  นักศึกษา  กลุมอาชีพ 
  5.3  ถายทอดองคความรู  นวัตกรรม  เทคโนโลยีสูชุมชน 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
พันธกิจท่ี  4  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  ปฏิรูปดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
 เปาประสงค    ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษามีคุณลกัษณะทีพ่ึงประสงค 
 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1  สงเสริมใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาสมรรถนะผูเรียน 
 1.2  ปรับปรุงระบบติดตามผูเรียน 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  2  เพ่ิมระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ 
หนวยงาน  ตอคุณภาพของผูเรียน 

 กลยุทธที ่ 2.1  พัฒนาสมรรถนะผูเรียน 
 2.2  สรางเครือ่งมอืประเมิน 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี 3  สงเสริมใหผูเรียนผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 กลยุทธที่  3.1  พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน 
 3.2  ปรับปรุงระบบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี  4  พัฒนาผูเรียนใหผานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ดานอาชีวศึกษา  (V-Net) 

 กลยุทธที่  4.1  พัฒนาระบบการเรียนรูที่หลากหลาย 
4.2  เตรียมความพรอมผูเรียนเพื่อ  V-Net 

 
แผนยุทธศาสตรท่ี  5  พัฒนาผูเรียนใหผานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ดานอาชีวศึกษา(V-Net)  กลุมวิชาภาษาอังกฤษ 
 กลยุทธที่  5.1  พัฒนาสมรรถนะผูเรียนดานภาษาเพื่อรองรบัประชาคมอาเซียน 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  6  สงเสริมใหเรียนผานเกณฑการทดสอบมาตรฐานอาชีพ
ของสถาบันคุณวุฒิ  วิชาชีพหรือหนวยงานท่ีคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายใน 

 กลยุทธที่  6.1 สรางเครื่องมือประเมิน/ทดสอบ 
  6.2  จัดต้ังศูนยทดสอบ 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  7  ลดจํานวนผูออกกลางคัน 
 กลยุทธที่  7.1  พัฒนาสมรรถนะผูเรียน 
  7.2  พัฒนาระบบติดตามผูเรียน 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
แผนยุทธศาสตรท่ี  8  สงเสริมใหผูสําเร็จการศึกษาไดงานทําหรือประกอบอาชีพ

อิสระ  หรือศึกษาตอ 
 กลยุทธที่  8.1  สรางเครือขายความรวมมอื 
  8.2  สรางงานสรางรายได 

 
แผนยุทธศาสตรท่ี  9  เพ่ิมระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ  

หนวยงาน  หรือสถานศึกษา หรือผูรับบริการท่ีมีตอคุณภาพ
ของผูสําเร็จการศึกษา 

 กลยุทธที่  9.1  พัฒนาคุณลักษณะที่พงึประสงค 
  9.2  พัฒนาระบบการติดตาม 
 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  ปฏิรูปดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 เปาประสงค    การจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพ 
 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1  ใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาให

สอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการหรือ
ประชาคมอาเซียน 

 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  2  จัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 
 กลยุทธที ่ 2.1  พัฒนาสมรรถนะครูดานการทําแผนการเรียน 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี 3  เพ่ิมคุณภาพในการจัดจัดการเรียนการสอน 
 กลยุทธที่  3.1  พัฒนาสมรรถนะคร ู
 3.2  พัฒนารูปแบบการสอนที่หลากหลาย 
 3.3  พัฒนาระบบนิเทศติดตาม 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี  4 เพ่ิมคุณภาพในการวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนการสอน 
 กลยุทธที่  4.1  พัฒนาสมรรถนะคร ู

4.2  พัฒนาระบบการการวัดผล 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  5  พัฒนาระบบการฝกงาน 
 กลยุทธที่  5.1  สรางเครือขายความรวมมอื 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  ปฏิรูปดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 เปาประสงค    การบรหิารจัดการมีประสทิธิภาพ 
 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เพ่ิมคุณภาพในกรปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

สถานศึกษา/วิทยาลัย 
 กลยุทธที่  1.1  สรางเครือขายความรวมมอื 
  

แผนยุทธศาสตรท่ี  2  เพ่ิมคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 กลยุทธที ่ 2.1  พัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี 3  พัฒนาสถานศึกษาตามอัตลักษณ 
 กลยุทธที่  3.1  สรางอัตลักษณสถานศึกษา 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี  4  พัฒนาคุณภาพการบริหารงานของผูบริหาร 
 กลยุทธที่  4.1  สรางเครือขายความรวมมอื 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  5  พัฒนาการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล  สารสนเทศ
ของสถานศึกษา 

 กลยุทธที่  5.1  ปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  6  เพ่ิมคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง 
 กลยุทธที่  6.1 พัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 
  

แผนยุทธศาสตรท่ี  7  พัฒนาคุณภาพในการจัดระบบดูแลนักเรียน 
 กลยุทธที่  7.1  เพิ่มประสทิธิภาพระบบดูแลนักเรียน 
  7.2  เสริมสรางสวัสดิการ 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  8  พัฒนาและดูแลสภาพแวดลอมและภูมิทัศนของ
สถานศึกษาและการใชอาคารสถานท่ี  หองเรียน  
หองปฏิบัติการ  โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ 

 กลยุทธที่  8.1  ปรับปรุงสภาพแวดลอมภายใน 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  9  บริหารจัดการ  วัสดุ  อุปกรณ  ครุภัณฑ  และ
คอมพิวเตอร 

 กลยุทธที่  9.1  เพิ่มประสทิธิภาพการจัดการเรียนการสอน  
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แผนยุทธศาสตรท่ี  10  พัฒนาครุและบุคลากรทางการศึกษา 

 กลยุทธที่  10.1  พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากร 
  10.2  เสริมสรางขวัญและกําลังใจ 
 

แผนยุทธศาสตรท่ี  11  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการเงินและงบประมาณ 
 กลยุทธที่  11.1  พัฒนาคุณภาพการบรหิารงบประมาณ 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี  12  ระดมทรัพยากรในการจัดอาชีวศึกษาในและตางประเทศ 
 กลยุทธที่  12.1  สรางเครือขายความรวมมอื 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  4  ปฏิรูปดานวิชาการและวิชาชีพ 
 เปาประสงค    ผูรับบริการมีความพึงพอใจตอการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เพ่ิมคุณภาพการบริหารจัดการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 กลยุทธที่  1.1  สงเสรมิการบรกิารทางวิชาการ 
  1.2  สนับสนุนการบริการทางวิชาชีพ 
  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  5  ปฏิรูปดานนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ  งานสรางสรรค  หรือ

งานวิจัย 
 เปาประสงค    ครู  นักเรียน  นักศึกษาจัดทําสิ่งประดิษฐ/นวัตกรรม/งานวิจัยสง

ประกวด แสดง  เผยแพร แขงขันและนําไปใชประโยชน 
 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เพ่ิมคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ  สิ่งประดิษฐ  

งานสรางสรรคหรืองานวิจัย  ของผูเรียน 
 กลยุทธที่  1.1  สงเสรมิผูเรียนดานงานสรางสรรค 
  
 แผนยุทธศาสตรท่ี  2  เพ่ิมคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ  สิ่งประดิษฐ  

งานสรางสรรคหรืองานวิจัยของครู 
 กลยุทธที่  2.1  สนับสนุนครูดานการคิดคนการแกปญหา 

 
 
 
 
 
 
 
 

27 



วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  6  ปฏิรูปดานการปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความเปน

พลเมืองไทยและพลโลก 
 เปาประสงค    ผูเรียนครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษามีสวนรวมในการนํา 

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงไปใชประโยชน  ผูเรียน  ครูและบุคลากร
ทุกฝายในสถานศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมทํานุบํารุงศาสนา  ศิลปะ  
วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ  การอนุรักษธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1  ปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาติ  เทิดทูนพระมหากษัตร

สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  และทํานุบํารุงศาสนา
ศิลปะ  วัฒนธรรม 

 กลยุทธที่  1.1  สงเสรมิการจัดกจิกรรม 
  
 แผนยุทธศาสตรท่ี  2  ปลุกฝงจิตสํานึกดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
 กลยุทธที่  2.1  สรางจิตสํานึกดานการอนุรักษสิง่แวดลอม 

  
 แผนยุทธศาสตรท่ี  3  สงเสริมดานการกีฬาและนันทนาการ 

 กลยุทธที่  3.1  เสรมิสรางสมรรถนะผูเรียนครูและบุคลากรดานรางกาย 
 

 แผนยุทธศาสตรท่ี  4  ปลูกฝงจิตสํานึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธที่  4.1  พัฒนาสมรรถนะผูเรียนครุและบุคลากร 
  4.2  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงกบัการจัดการเรียน 

การสอน 
  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  7  ปฏิรูปดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
 เปาประสงค   สถานศึกษาผานการประเมินตามมาตรฐานและตัวบงช้ีที่กําหนด 
 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เพ่ิมคุณภาพในการจัดทําระบบการประกันคุณภาพภายใน 
 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
  
 แผนยุทธศาสตรท่ี  2  สงเสริมการดําเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

 กลยุทธที่  2.1  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  8  ปฏิรูปดานการจัดการฝกอบรมหลักสุตรวิชาชีพระยะสั้น 
 เปาประสงค   ผูสําเร็จการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นทีคุณลักษณะที่พึง

ประสงค 
 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1  จัดทําแผนการบริหารจัดการการฝกอบรมหลักสูตร

วิชาชีพระยะสั้น 
 กลยุทธที่  1.1  สรางเครือขายความรวมมอื 
  1.2  พัฒนาคุณภาพการฝกอบรม 
  
 แผนยุทธศาสตรท่ี  2  ใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาท่ีสอดคลอง

กับความตองการของชุมชน  สถานประกอบการ 
 กลยุทธที่  2.1  พัฒนาหลกัสูตร 
 

 แผนยุทธศาสตรท่ี  3  จัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 
 กลยุทธที่  3.1  พัฒนาเทคนิควิธีการสอน 
 

 แผนยุทธศาสตรท่ี  4  เพ่ิมคุณภาพในการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
 กลยุทธที่  4.1  ปรับปรุงรูปแบบวิธีการสอน 
 

 แผนยุทธศาสตรท่ี  5  ระดมทรัพยากรในการจัดการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น 

 กลยุทธที่  5.1  ระดมทรพัยากรในการจัดการฝก 
 

 แผนยุทธศาสตรท่ี  6  พัฒนาครูผูสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
 กลยุทธที่  6.1  พัฒนาสมรรถนะบุคลากร 
 

   แผนยุทธศาสตรท่ี  7  พัฒนาระบบการบริหารการเงินและงบประมาณ 
 กลยุทธที่  7.1  สนับสนุนงบประมาณเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
 

 แผนยุทธศาสตรท่ี  8  พัฒนาผูสําเร็จการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นใหมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

 กลยุทธที่  8.1  ปรับปรุงระบบนิเทศ/ติดตาม 
  8.2  พัฒนาคุณภาพผูฝกอบรม 
 

 แผนยุทธศาสตรท่ี  9  ลดจํานวนผูออกกลางคัน 
 กลยุทธที่  9.1  ปรับปรุงระบบนิเทศ/ติดตาม 
  9.2  พัฒนาคุณภาพผูฝกอบรม 
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 แผนยุทธศาสตรท่ี  10  สรางความพึงพอใจใหกับผูสําเร็จการฝกอบรม 

 กลยุทธที่  10.1  พัฒนาระบบการติดตามผูสําเร็จ 
  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  9  ปฏิรูปดานความเปนเลิศวิทยาลยัสารพัดชางยะลา 

 เปาประสงค   1. หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (ปกติ)  ไดรับการพัฒนา 
         แผนยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมใหมีการพัฒนาหลักสตุรวิชาชีพระยะสั้น 
 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาหลกัสูตรฐานสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
  1.2  สํารวจความตองการของชุมชน  สังคมสถานประกอบการ 
  1.3  พัฒนาหลักสูตรรวมกบัเครอืขายสถานศึกษา/สถาน

ประกอบการ/ภูมิปญญา 
 
 เปาประสงค   2. หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (ปกติ)  ไดรับการพัฒนา 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  สงเสริมใหมีการพัฒนาหลักสุตรวิชาชีพระยะสั้นพิเศษ  

หรือหลักสูตรตอยอดอาชีพ   
 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาหลกัสูตรเพิม่ลดรายจาย  เพิ่มรายได 
  1.2  ทําหลักสูตรสรางผูประกอบการในสาถนศึกษา 
 

 เปาประสงค  3. การฝกอบรมอาชีพของประชาชนมีการศึกษาแนวโนมความตองการ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  จัดหลักสูตรวิชาชีพตามความตองการของประชาชน   

 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1.2  พัฒนาบุคลากรดานงานวิจัย 

    1.3  สรางเครอืขายความรวมมือระหวางสถานศึกษากับหนวยงาน
ดานอาชีพ/ชุมชนระดับจงัหวัด 

 
เปาประสงค  4.  วิทยาลัยสารพัดชางมีภาพลักษณดีข้ึนจากการประชาสัมพันธและเผยแพร

ขอมูล  ขาวสาร 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  ปรับปรุงระบบการประชาสัมพันธ 

 กลยุทธที่  1.1  สรางชองทางและวิธีการประชาสมัพันธที่หลากหลาย 
  1.2  ประชาสัมพันธเชิงรุก 

    1.3  พัฒนาบุคลากรดานการประชาสัมพันธ 
 
เปาประสงค  5  สถานศึกษามีหองเรียนและหองปฏิบัติการมาตรฐาน 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  จัดทําหองเรียนและหองปฏิบัติการมาตรฐาน 

 กลยุทธที่  1.1  กําหนดรายการและจัดหาครุภัณฑมาตรฐาน 
 

 แผนยุทธศาสตรท่ี  2 สรางเสริมความพึงพอใจใหผูใชบริการตอคุณภาพของ
หองเรียนและหองปฏิบัติการมาตรฐาน 
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 กลยุทธที่  1.1  ปรับปรุงหองเรียน   และหองปฏิบัติการมาตรฐาน 
   

เปาประสงค  6  สถานศึกษามีศูนยฝกอบรมอาชีพในชุมชน 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  สรางโอกาสทางการศึกษา 

 กลยุทธที่  1.1  จัดต้ังศูนยฝกอาชีพในชุมชนรวมกบัองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  1.2  เพิ่มปรมิาณผูเรียนระยะสั้น 
  1.3  จัดหาครูภูมิปญญาทองถ่ินประจําศูนยฝกอบรมอาชีพ 
 

เปาประสงค  7  สถานศึกษามีการจัดต้ังศูนยฝกอบรมรวมกับสถานประกอบการ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาเครือขายความรวมมือจัดศูนยฝกอบรมอาชีพ

รวมกับสถานศึกษา 
 กลยุทธที่  1.1  สรางความรวมมือแบบหุนสวนกับสถานประกอบการ 
 

 แผนยุทธศาสตรท่ี  2 พัฒนาเครือขายความรวมมือจัดฝกอบรมรวมกับสถาน
ประกอบการ 

 กลยุทธที่  2.1  สรางเครือขายความรวมมอืจัดฝกอบรมรวมกับสถาน
ประกอบการ 

  2.2  สนับสนุนการจัดหาบุคลากรฝกอบรม 
 

เปาประสงค  8  สถานศึกษามีการจัดต้ังศูนยเทียบโอนประสบการณ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  จัดต้ังศูนยทดสอบและประเมินเพ่ือเทียบโอนผลการเรียน 

 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาสื่อการเรียนรูดวยตนเองและบททดสอบมาตรฐาน
รายวิชาตามระดับหลกัสูตร 

 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  2 ปรับปรุงระบบการทดสอบและประเมินเพ่ือการเทียบโอน 

 กลยุทธที่  2.1  พัฒนาสมรรถนะครุดานการทดสอบและประเมินการเทียบโอน 
  2.2  จัดต้ังศูนยทดสอบระดับสถานศึกษา 
 

เปาประสงค  9  สถานศึกษามีการจัดต้ังศูนยทดสอบและประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  จัดต้ังศูนยทดสอบและประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ 

 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาเครื่องมือทดสอบ 
 

 แผนยุทธศาสตรท่ี  2 พัฒนาระบบการทดสอบและประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ 
 กลยุทธที่  2.1  จัดทําเครื่องมือประเมินคุณวุฒ ิ
  2.2  จัดต้ังศูนยทดสอบระดับภาค 
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เปาประสงค  10  สถานศึกษามีการเรียนรูโดยผูเช่ียวชาญในทองถ่ิน (ครุภูมิปญญา) 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เสริมสรางความพึงพอใจใหกับผูเขารับการอบรมอาชีพ 

 กลยุทธที่  1.1  จัดทําทะเบียนครูภูมปิญญา 
  1.2  จัดทําระบบบริหารจัดการความรู 
  1.3  ถอดบทเรียนจากภูมิปญญา 
 

เปาประสงค  11  สถานศึกษามีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เสริมสรางความพึงพอใจใหกับผูเขาอบรมอาชีพ 

 กลยุทธที่  1.1  จัดระบบการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยี/สารสนเทศ 
  1.2  พัฒนาครูผูสอนดานการผลิตชุดการเรียน  การฝกอบรม 
  1.3  จัดหาเครื่องมือ – อุปกรณ 

  
เปาประสงค  12  สถานศึกษามีชองทางการอบรมทางไกล 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เสริมสรางความพึงพอใจใหกับผูเขาอบรมอาชีพ 

 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาการฝกอบรมบุคลากรทางไกลผานวิดีโอคอนเฟอรเรน
เครือขายวิทยาลัยสารพดัชางทั่วประเทศ 

  1.2  จัดระบบการฝกอบรมวิชาชีพกลุมเปาหมายดวยเคเบลิทีวี
ทองถ่ิน 

  1.3  สอนวิชาชีพระยะสั้นทาง R – Radio  วิทยุชุมชน 
 

เปาประสงค  13  สถานศึกษามีการปรับเปลี่ยนหลักสูตร 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เสริมสรางความพึงพอใจใหกับผูเขาอบรมอาชีพและ

บรกิารวิชาชีพ 
 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาหลกัสูตร  ใหทันสมัย  ลดระยะเวลา 
  1.2  พัฒนาหลักสูตรการฝกอบรมรวมกบัผูเช่ียวชาญ  สถาน

ประกอบการ 
  1.3  จัดทําหลักสูตรอาชีวศึกษาโครงการพระราชดําริ  เศรษฐกิจ

พอเพียง 
 

เปาประสงค  14  สถานศึกษามีการบมเพาะผูประกอบการ 
 แผนยทุธศาสตรท่ี  1  สงเสริมการมีรายได  ลดรายจาย  สรางงาน  สรางอาชีพ 

 กลยุทธที่  1.1  สรางศูนยปฏิบัติการวิชาชีพในสถานศึกษา 
  1.2  สงเสริมการสรางรายไดระหวางเรียน  นักศึกษา  กลุมอาชีพ 
  1.3  ถายทอดองคความรู  นวัตกรรม  เทคโนโลยีสูชุมชน 
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เปาประสงค  15  การพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เพ่ิมระดับความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียตอการ

บริหารจัดการภายในสาถนศึกษา 
 กลยุทธที่  1.1  จัดหาเครือ่งมือ  อุปกรณ 
  1.2  พัฒนาระบบเครอืขายภายใน – ภายนอก 
  1.3  จัดทําระบบสื่อสารทางไกล 
 

เปาประสงค  16  สถานศึกษามีการพัฒนาระบบติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เพ่ิมระดับความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียตอการ

บริหารจัดการายในสาถนศึกษา 
 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาระบบติดตามและประเมินผลอาชีวศึกษา 
  1.2  พัฒนาระบบควบคุมภายในและความเสี่ยง 
  1.3  สรางศักยภาพบุคลากรดานการติดตามและประเมิน 

  
เปาประสงค  17  สถานศึกษามีการพัฒนาระบบบริหารสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เพ่ิมระดับความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียตอการ

บริหารจัดการภายในสถานศึกษา 
 กลยุทธที่  1.1  สงเสรมิการสรางเครือขายความรวมมือและการใชทรัพยากร

รวมกัน 
  1.2  สนับสนุนการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพียง 
  1.3  พัฒนากฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  โครงสรางการบริหาร

ภารกิจ 
 

เปาประสงค  18  วิทยาลัยสารพัดชางมีภาพลักษณเปนที่ไดรับการยอมรับเพิ่มมากข้ึน 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1 เสริมสรางภาพลักษณวิทยาลัยสารพัดชาง  

 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาระบบขอมลูขาวสารดานประชาสัมพนัธ 
  1.2  สรางชองทางการประชาสัมพันธทีห่ลากหลาย 
  1.3  พัฒนาบุคลากร  เครือ่งมอือุปกรณเพื่อการประชาสัมพนัธ 
 

เปาประสงค  19  ครูและบุคลากรในสถานศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  สงเสริมการพัฒนาสมรรถนะครู  และบุคลากร 

 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาศักยภาพดานวิชาชีพรวมกับหนวยงานภายนอก/           
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

  1.2  พัฒนาสมรรถนะดานการวิจัย  คิดคนเทคโนโลยี  สิ่งประดิษฐ  
นวัตกรรม 

  1.3  พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อรองรบัประชาคมอาเซยีน 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
เปาประสงค  20  ผูบริหาร  สถานศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  สงเสริมการพัฒนาสมรรถนะผูบริหาร 

 กลยุทธที่  1.1  สรางผูนําการเปลี่ยนแปลง 
  1.2  พัฒนาศักยภาพดานการบรหิาร 
  1.3  พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อรองรบัประชาคมอาเซยีน 
 

เปาประสงค  21  บุคลากรทุกฝายไดรับการพัฒนาสมรรถนะ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1 พัฒนาระบบการทํางานการเตรียมการสูอาเซียน 

 กลยุทธที่  1.1  ปรับทัศนคติในการทํางานและการบริการ 
  1.2  พัฒนารูปแบบการประเมินผลงานและตัวช้ีวัด 
  1.3  พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อรับรองประชาคมอาเซยีน 

  
เปาประสงค  22   
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เพ่ิมระดับความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียตอการ

บริหารจัดการภายในสถานศึกษา 
 กลยุทธที่  1.1  สงเสรมิการสรางเครือขายความรวมมือและการใชทรัพยากร

รวมกัน 
  1.2  สนับสนุนการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพียง 
  1.3  พัฒนากฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  โครงสรางการบริหาร

ภารกิจ 
 

เปาประสงค  18  วิทยาลัยสารพัดชางมีภาพลักษณเปนที่ไดรับการยอมรับเพิ่มมากข้ึน 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1 เสริมสรางภาพลักษณวิทยาลัยสารพัดชาง  

 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาระบบขอมลูขาวสารดานประชาสัมพนัธ 
  1.2  สรางชองทางการประชาสัมพันธทีห่ลากหลาย 
  1.3  พัฒนาบุคลากร  เครือ่งมอือุปกรณเพื่อการประชาสัมพนัธ 
 

เปาประสงค  19  ครูและบุคลากรในสถานศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  สงเสริมการพัฒนาสมรรถนะครู  และบุคลากร 

 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาศักยภาพดานวิชาชีพรวมกับหนวยงานภายนอก/           
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

  1.2  พัฒนาสมรรถนะดานการวิจัย  คิดคนเทคโนโลยี  สิ่งประดิษฐ  
นวัตกรรม 

  1.3  พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อรองรบัประชาคมอาเซยีน 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
เปาประสงค  20  ผูบริหารสถานศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  สงเสริมการพัฒนาสมรรถนะผูบริหาร 

 กลยุทธที่  1.1  สรางผูนําการเปลี่ยนแปลง 
  1.2  พัฒนาศักยภาพดานการบรหิาร 
  1.3  พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อรองรบัประชาคมอาเซยีน 
 

เปาประสงค  21  บุคลากรทุกฝายไดรับการพัฒนาสมรรถนะ 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาระบบการทํางานเพ่ือการเตรียมการสูอาเซยีน 

 กลยุทธที่  1.1  ปรับทัศนะคติในการทํางานและการบริการ 
  1.2  พัฒนารูปแบบการประเมินผลงานและตัวช้ีวัด 
  1.3  พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อรองรบัประชาคมอาเซยีน 
 

เปาประสงค  22  ผูบริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยสารพัดชางมี
สมรรถนะทางวิชาชีพมีขวัญกําลังใจในการทํางาน 

 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เสริมสรางขวัญและกําลังใจ 
 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาวิทยฐานะ 
  1.2  สงเสริมสวัสดิการเพือ่สรางขวัญกําลังใจ 
  1.3  พัฒนาคุณวุฒ ิ
 

เปาประสงค  23  สถานศึกษาไดรับการรับรองการประกันคุณภาพภายนอก 
 แผนยุทธศาสตรท่ี  1  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดทําระบบการประกันคุณภาพ 

 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  1.2  สรางบุคลากรดานการประเมินประกันคุณภาพ 
  1.3  สนับสนุนงบประมาณดานการจัดทําประกันคุณภาพภายในเพื่อ

เตรียมรับการประเมินภายนอก 
 
พันธกิจท่ี  5  เตรียมความพรอมเพ่ือรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5  การปฏิรูปผูบริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา 
 เปาประสงค    ผูบริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยสารพัดชางมี

สมรรถนะทางวิชาชีพมีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติหนาที ่
 
         แผนยุทธศาสตรท่ี  1  การพัฒนาศักยภาพครู 
 กลยุทธที่  1.1  พัฒนาศักยภาพดานวิชาชีพรวมกับหนวยงานภายนอก/ภูมิ

ปญญาทองถ่ิน 
 1.2  พัฒนาสมรรถนะดานการวิจัย  คิดคนเทคโนโลยีสิ่งประดิษฐ  

นวัตกรรม 
 1.3  พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อรองรบัประชาคมอาเซยีน 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
แผนยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาศักยภาพผูบริหาร 

 กลยุทธที ่ 2.1  สรางผูนําการเปลี่ยนแปลง 
 2.2  พัฒนาศักยภาพดานการบรหิาร 
 2.3  พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อรองรบัประชาคมอาเซยีน 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาสมรรถนะบุคลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธที่  3.1  ปรับทัศนะคติในการทํางานและการบริการ 
 3.2  พัฒนารูปแบบการประเมินผลงานและตัวช้ีวัด 
   

แผนยุทธศาสตรท่ี  4  การเสริมสรางขวัญกําลังใจ 
 กลยุทธที่  4.1  พัฒนาวิทยฐานะ 

4.2  สงเสรมิสวัสดิการเพื่อสรางขวัญกําลงัใจ 
4.3 พัฒนาคุณวุฒ ิ
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
 
 
 

ต่ํากวา

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ป.ตรี

1.  ผูบริหาร 4 4 2 2 4

รวม (1) 4 4 2 2 4

2.  ขาราชการครู

2.1   สาขางานยานยนต 1 1 1 1

2.2  สาขางานไฟฟากําลัง 1 1 1 1

2.3  สาขางานอิเล็กทรอนิกส 1 1 2 1 1 1 1

2.4   สาขางานชางเช่ือมโลหะ 2 2 2 1 1

2.5  สาขาวิชาสามัญสัมพันธ 1 1 1 1

2.6  สาขางานอาหารและโภชนาการ 1 1 1 1

2.7  สาขางานคหกรรม 2 2 2 2

รวม (2) 5 5 10 2 1 0 0 4 3 1 6 3

3.  พนักงานราชการ

     3.1  สายการสอน 11 5 16 10 5 1

     3.2 สายสนับสนุนการสอน 2 14 16 10 6

รวม (3) 13 19 32 20 5 7

4.  ลูกจางประจํา

4.1 พนักงานขับเคร่ืองจักรขนาดกลาง 2 2 2

4.2  พนักงานบริหารเอกสารทั่วไป 1 1 1

4.3  พนักงานบริการ 2 2 2

รวม (4) 4 1 5 5

5.  ลูกจางชั่วคราว

     5.1  ครูพิเศษสอน 2 2 1 1

  5.2  เจาหนาที่ 1 4 5 2 3

  5.3  เจาหนาทีศู่นยฝกอบรมวิชาชีพ 1 2 3 3

รวม (5) 4 6 10 5 1 4

 
รวมทั้งสิ้น 30 31 61 0 1 0 0 6 3 2 0 0 5 31 9 16

คศ. 2 คศ. 3
ปทส.

ครูผูชวย
เอก โท

วิทยาลัยสารพัดชางยะลา

อันดับ

ขอมูลครแูละบคุลากรทางการศกึษา ประจําปงบประมาณ   พ.ศ.  2557

ตําแหนง
เพศ

ตรี

ระดับการศึกษา

ชาย หญิง รวม
คศ.1
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

จํานวน  61   คน

จํานวน  60   คน

1.  ขาราชการครู 14 คน 6.  มีผูมาชวยราชการ/ทําหนาท่ี/รักษาการ  ในสถานศึกษา

        1.1  ผูบริหาร 4 คน       6.1  ขาราชการครู  - คน

        1.2  ครู 10 คน       6.2  ขาราชการพลเรือน  - คน

2.  ขาราชการพลเรือน -    คน       6.3  ลูกจางประจํา  - คน

3.  ลูกจางประจํา 5 คน           รวม  - คน

    3.1  ผูสอน -    คน

    3.2  ผูปฏบิัติงานทั่วไป 5 คน

4. พนักงานราชการ 32 คน 7  มีผูไปชวยราชการ/ทําหนาท่ี/รักษาการ ในสถานศึกษา

4.1  สายการสอน 16 คน      7.1  ขาราชการครู 1 คน

   4.2  สายสนับสนุนการสอน 16 คน      7.2  ขาราชการพลเรือน  - คน

5.  ลูกจางชั่วคราว 10 คน      7.3  ลูกจางประจํา  - คน

   5.1  ครูพิเศษสอน 2 คน           รวม คน

   5.2  ผูปฏบิัติงานทั่วไป 5 คน
   5.3  เจาหนาที่ศูนยฯ (จางเหมาบริการ) 3 คน

วิทยาลัยสารพดัชางยะลา

อัตรากําลังสถานศึกษา ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2557

       อัตรากําลังสถานศึกษา (รวม)       

       อัตรากําลังสถานศึกษา (ประจํา)
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

วิทยาลัยสารพัดชางยะลา 
สรุปผลการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

 
1. แผน-ผล การรับ นักเรียน นักศึกษา ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2556 
 

      1.1  หลักสูตร  ปวช. และ ปวส. 
 

หลักสูตร / สาขา 

รูปแบบการจัดการศึกษา 
รวม ชั้นเรียน ทวิภาคี สะสม

(คูขนาน) 
เทียบโอนฯ 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 
 
ระดับ ปวช. 

 สาขางานยานยนต 20 17 - - - - - - 20 17 

 สาขางานไฟฟากําลัง 20 10 - - - - - - 20 10 

 สาขางานอิเล็กทรอนิกส - - - - - - - - - - 

 สาขาคอมพิวเตอรธุรกจิ - - - - 20 - - - 20 - 

รวม ปวช. 40 17 - - 20 - - - 60 27 
 
ระดับ ปวส. 

 สาขางานเทคนิคยานยนต 20 6 - - - - 15 13 35 19 

 สาขางานติดต้ังไฟฟา 20 15 - - - - 15  35 15 

 สาขาเทคโนโลยีสํานักงาน 20 19 - - - - - - 20 19 

รวม ปวส. 60 40 - - - - 60 50 90 53 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

     1.2  หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 
 

ภาคเรียนท่ี 
ประชาชนท่ัวไป 
นร. ประถมฯ 

รวม 

แผน ผล แผน ผล 
 

 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2556  รุนที่ 3 
 

775 
 

1,360 
 

775 
 

1,360 

 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2556   รุนที่ 4 225 1,041 225 1,041 

 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2557   รุนที่ 1 775 - 775 - 

 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2557   รุนที่ 2 225 - 225 - 

รวม 2,000 2,401 2,000 2,401 

 
      1.3  การฝกอบรมวิชาชีพตาง ๆ 

 

รายการฝกอบรม / ภาคเรียนที ่
ภาคเรียนที่ 

2/56 
ภาคเรียนที่  

1/57 
รวม 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล 
 

 ฝกอบรมวิชาชีพ  นักเรียน โรงเรียน  ตชด. - - 40 - 40 - 

 ฝกอบรม 108 อาชีพ 160 350 160 - 160 350 

 ฝกอบรม 9+1  12+1 - - 20 - 20 - 

 ฝกอบรมรวมกับหนวยงานอื่น 120 514 190 - 310 514 

 ฝกอบรมวิชาชีพแกคนพิการและผูดอยโอกาส - - - - - - 

 โครงการ Fix It Center 350 371 350 - 700 371 

รวม 630 1,235 760 - 1,230 1,235 

 

 หมายเหตุ  :  โครงการฝกอบรมรวมกบัหนวยงานอื่น  จัดอบรมรวมกบัศูนยฝกอบรมวิชาชีพ  
อําเภอบันนังสตา 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  หลักสูตร ปวช. และ ปวส.

ปกติ DVT คู 

ขนาน

สะสม เทียบ

โอน
ปกติ DVT คู 

ขนาน

สะสม เทียบ

โอน

1 สาขาวชิาเคร่ืองกล

  -  สาขางานยานยนต 20  -  - 20  - 40  -  -  -  -  -  -

สาขาวขิาเคร่ืองกล

  -  สาขางานเทคนิคยานยนต  -  -  -  -  -  -  -  - 15 15

2 สาขาวชิาชางไฟฟากําลัง

  -  สาขางานไฟฟากําลัง 20  -  -  -  - 20  -  -  -  -  -

สาขาวชิาไฟฟากําลัง

  -  สาขางานติดต้ังไฟฟา  -  -  -  -  -  -  -  - 15 15

3 สาขาวชิาอิเล็กทรอนิกส

  -  สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร  -  -  -  -  -  -  - 20  -  - 20

4 สาขาพาณิชยการ

  -  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  -  -  - 20  - 20  -  - 20  -  - 20

5 สาขาวชิาคอมพิวเตอรธุรกิจ

  -   สาขางานเทคโนโลยีสํานักงาน  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 0

40 0 0 40 0 80 0 0 40 30 70

รวมท้ังส้ิน

รวม

150

อุตสาหกรรม

อุตสาหกรรม

อุตสาหกรรม

พณิชยกรรม

บริหารธุรกิจ

วิทยาลัยสารพัดชางยะลา

แผนรับนักเรียน นกัศึกษา ประจําปงบประมาณ   2557                                     

ท่ี สาขาวิชา/งาน

หลักสูตร

ปวช.
รวม

ปวส.
รวม

ประเภทวิชา

42 



วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.1  สําหรับประชาชนทั่วไป 

นอยกวา 30

1 รุนที ่3 ภาคเรียนที ่2/2556 425

2 รุนที ่4 ภาคเรียนที ่2/2556 225

รวม (2/2556) 650

3 รุนที ่1 ภาคเรียนที ่1/2557 405

4 รุนที ่2 ภาคเรียนที ่1/2557 205

รวม (1/2557) 610

รวมทั้งสิ้น 1,260

2.2  หลักสูตรเสริมวชิาชีพ (มัธยม/ประถม)

น้อยกว่า 30

1 ภาคเรียนที 2/2556 350

2 ภาคเรียนที 1/2557 350

700

2.2  สําหรับผูพิการ/ดอยโอกาส 

นอยกวา 30

รุนที ่2 ภาคเรียนที ่1/2557 60

รวมทั้งสิ้น 60

700

รวม
 200 ขึนไป 151-199 121-150 76-120 61-75 30-60

60

60

รวม
 200 ข้ึนไป 151-199 121-150 76-120 61-75 30-60

100 920 240

ที่ รุน/ปการศึกษา
จํานวนชัว่โมง

ที รุ่น/ปีการศึกษา
จํานวนชัวโมง

350

350

รวมทังสิน

25 180 0

50 440 120

50 480 120

25 260 120

25 280 120

25 200 0

วิทยาลัยสารพัดชางยะลา

ที่ รุน/ปการศึกษา
จํานวนชัว่โมง

รวม
 200 ข้ึนไป 151-199 121-150 76-120 61-75 30-60

แผนรบันักเรียน นักศึกษา ประจําปงบประมาณ 2557                                      (ตอ)

2.  หลกัสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.  หลกัสูตรอนืๆ 

3.2  หลักสูตร 9+1,12+1

น้อยกว่า 30

1 ภาคเรียนที 2/2556

2 ภาคเรียนที 1/2557 20

20

3.3  ฝึกอบรมอาชีพ

ร่วมกับ

หน่วยงาน

1 ภาคเรียนที 2/2556 160

2 ภาคเรียนที 1/2557 190 390

190 550รวมทังสิน

รวมทังสิน

40

40

320

160

160

รวมอศ.กช. กษ.ระยะสัน ตชด. ปชด. 108 อาชีพ    

 (3 ชม.)

โครงการ

พระราชดําริ

20

ที รุ่น/ปีการศึกษา

จํานวนชัวโมง

20

รวม
 200 ขึนไป 151-199 121-150 76-120 61-75 30-60

ที รุ่น/ปีการศึกษา
จํานวนชัวโมง

วทิยาลัยสารพดัช่างยะลา

แผนรับนักเรียน นักศึกษา ประจําปีงบประมาณ   2556                                      (ต่อ)
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ปกติ DVT คู 

ขนาน

สะสม เทียบ

โอน
ปกติ DVT คู 

ขนาน

สะสม เทยีบ

โอน

1 สาขาวิชาเครื่องกล

1.1 สาขางานยานยนต ปวช. 1 20 – – – – 20 – – – – – –

2 17 – – – – 17 – – – – – –

3 11 – – – – 11 – – – – – –

1.2 สาขางานเทคนิคยานยนต ปวส. 1 – – – – – – –  -  - – 15 15

2 – – – – – – – 6 – – 9 15

48 – – – – 48 – 6 0 – 24 30

2 สาขาวิชาไฟฟากาํลัง

2.1 สาขางานไฟฟากําลัง ปวช. 1 20 – – – – 20 – – – – – –

2 10 – – – – 10 – – – – – –

3 4 – – – – 4 – – – – – –

2.2 สาขางานติดตั้งไฟฟา ปวส. 1 – – – – – – – – – – 15 15

2 – – – – – – 15 – – – 3 18

34 – – – – 34 15 – 0 – 18 33

3 สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส

3.1 สาขางานอิเล็กทรอนกิส ปวช. 1 – – – – – – – – – – – –

2 – – – – – – – – – – – –

3 – – – – – – – – – – – –

3.2 สาขางานเทคนิคคอมพวิเตอร ปวส. 1 – – – – – – – – 20 – – 20

2 – – – – – – – – 19 – – 19

0 – – – – 0 – – 39 – – 39

4 สาขาวิชาเทคนิคโลหะ

     สาขางานเทคนิคโลหะ ปวส. 1 – – – – – – – – – – – –

2 – – – – – – – – – – – –

0 – – – – 0 – – 0 – – 0

5 สาขาวิชาพณิชยการ

5.1 สาขางานคอมพวิเตอรธุรกิจ ปวช. 1 – – – 20 – 20 – – – – – –

2 – – – – – – – – – – – –

3 – – – – – – – – – – – –

3.2 สาขางานเทคโนโลยีสํานักงาน ปวส. 1 – – – – – – – – 20 – – 20

2 – – – – – – – – – – – –

– – – 20 – 20 – – 20 – – 20

82 – – 20 – 102 15 6 59 – 42 122

วทิยาลัยสารพดัชางยะลา
แผนรบันักเรยีน นักศึกษา หลักสตูร ปวช.,ปวส. รวมทุกช้ันป ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2557

ที่ สาขาวิชา/งาน ชั้นป

หลักสูตร

ปวช.

รวม

ปวส.

รวม

รวม (5)

รวม (1)+(2)+(3)+(4)+(5)

รวม ปวช.  และ ปวส. 224

รปูแบบการจัด รูปแบบการจัด

รวม (1)

รวม (2)

รวม (3)

รวม (4)
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รุนท่ี 3 รุนท่ี 4 รุนท่ี 1 รุนท่ี 2

1 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 80

2 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 70

3 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น

3.1  สําหรับประชาชนทั่วไป 425 225 405 205 1,260

3.2  มัธยม - ประถมศกึษา 700

3.2  สําหรับผูพิการ / ผูดอยโอกาส 60 60

รวม (3) 775 225 755 265 2,020

4 หลักสูตรอื่นๆ

4.1  หลักสูตร 9+1 , 12+1 20

4.2  ฝกอบรมอาชีพ

      4.2.1  ตชด. 40

      4.2.2  108 อาชีพ (3 ชม.) 320

      4.2.3   รวมกับหนวยงานอื่น 190

รวม (4) 570

รวมท้ังสิ้น 2,740

ท่ี หลักสูตร ภาคเรียน ที่ 2/2556 ภาคเรียน ท่ี 1/2557

วิทยาลัยสารพัดชางยะลา

รวมแผนรับนักเรียน นักศึกษา ทุกหลักสูตร ประจําปงบประมาณ  2557

รวม

1,160 1,580

160 160

190

160 410

40

80

70

20

350 350
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบบคุลากร งบดาํเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบอ่ืน ๆ

1 แผนงาน ขยายโอกาส    16,750,068      3,575,400   20,325,468

และพัฒนาการศึกษา

2 แผนงาน แกไขปญหาและพัฒนา      4,827,790         500,000    5,327,790

จังหวัดชายแดนภาคใต

3 แผนงาน สนับสนุนการจัด

การศึกษาต้ังแต
        726,515       726,515

ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน

4 แผนงาน  สรางและกระจายโอกาส         861,000       861,000

ทางการศึกษาใหถั่วถึง

5 แผนงาน  สนับสนุนดาน

วิทยาศาสตร
         68,000        68,000

เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม

รวม   16,750,068     9,264,190        500,000        794,515                 -     27,308,773

วิทยาลัยสารพัดชางยะลา

แผนการจัดสรรงบประมาณรายจาย (แผนงาน)

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2557  

ที่ แผนงาน
งบประมาณรายจาย

 รวม
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ งปม.รายจาย จํานวน (บาท)  รอยละ  หมายเหตุ

1 งบบุคลากร       16,750,068 82.41

2 งบดําเนินงาน        3,575,400 17.59

3 งบลงทุน

รวม      20,325,468 100

2.  แผนงาน  แกไขปญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต

ที่ งปม.รายจาย จํานวน (บาท)  รอยละ  หมายเหตุ

1 งบดําเนินงาน        4,827,790 90.62

2 งบเงินลงทนุ           500,000 9.38

รวม       5,327,790 100

3.  แผนงาน  สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแตปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน

ที่ งปม.รายจาย จํานวน (บาท)  รอยละ  หมายเหตุ

งบเงินอุดหนุน           726,515 100

รวม          726,515 100

วิทยาลยัสารพัดชางยะลา

แผนการจัดสรรงบประมาณรายจาย (แผนงาน)

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2557 

1.  แผนงาน ขยายโอกาสและพฒันาการศึกษา
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ที่ งปม.รายจาย จํานวน (บาท)  รอยละ  หมายเหตุ

1 งบดําเนินงาน           861,000 100

2 งบอ่ืน ๆ

รวม          861,000 100

5.  แผนงาน  สนับสนุนดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม

ที่ งปม.รายจาย จํานวน (บาท)  รอยละ  หมายเหตุ

งบเงินอุดหนุน            68,000 100

รวม           68,000 100

4.  แผนงาน  สรางและกระจายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถึง

                           แผนการจัดสรรงบประมาณรายจาย (แผนงาน)               ตอ

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2557 
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ท่ี งปม.รายจาย จํานวน (บาท)  รอยละ  หมายเหตุ

แผนงาน ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา

1 งบบุคลากร        16,750,068 59.94

2 งบดําเนินงาน          3,575,400 16.86

3 งบลงทนุ

รวม (1)       20,325,468 76.80

แผนงาน แกไขปญหาและพัฒนาจังหวดัชายแดนภาคใต

4 งบดําเนินงาน          4,827,790 17.28

5 งบเงินลงทุน            500,000

รวม (2)         5,327,790 17.28

แผนงาน  สนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแตปฐมวัยจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

6 งบเงินอุดหนุน            726,515 2.60

รวม (4)           726,515 2.60

7 งบดําเนินงาน            861,000 3.08

8 งบอื่น ๆ

รวม (5)           861,000 3.08

9 งบเงินอุดหนุน              68,000 0.24

รวม (6)             68,000 0.24

รวมท้ังสิ้น (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6)       27,308,773 100

วิทยาลัยสารพดัชางยะลา

แผนการจัดสรรงบประมาณรายจาย (ภาพรวม)

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2557  

แผนงาน  สรางและกระจายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถงึ

แผนงาน  สนับสนุนดานวทิยาศาสตรเทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม
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ที่ งปม.รายจาย จํานวน  หมายเหตุ

1 งบประมาณเหลื่อมป (30 ก.ย. 56)

    เงนิรายได          1,744,767

รวม (1)         1,744,767

2 งบประมาณ ประจําป 2556

2.1  แผนงาน ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 20,325,468

2.2  แผนงาน แกไขปญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต 5,327,790

2.3  แผนงาน  สนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต 726,515

      ปฐมวัยจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

2.4  แผนงาน  สรางและกระจายโอกาส 861,000

      ทางการศึกษาใหถั่วถงึ

2.5  แผนงาน  สนับสนุนดานวิทยาศาสตร 68,000

      เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม

รวม (2)       27,308,773

งปม. รวมทัง้สิ้น (1)+(2)       29,053,540

วิทยาลัยสารพัดชางยะลา

งบประมาณรายรับ (รวม : งปม.เหล่ือมป 2556)

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2557  

54 



วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 

 
 
 
 
 
 

 เงินรายได

 ปวช.  ระยะสัน้  ปวส.  อศ.จชต  อื่นๆ  (บกศ.)

1 งบบคุลากร

 1.1  เงินเดือน     6,625,694     6,625,694

 1.2  เงินวิทยฐานะ       843,620        843,620

 1.3  คาจางประจํา     1,220,970     1,220,970

 1.4  คาตอบแทนพนักงานราชการ     5,273,160     5,273,160

 13,963,444   13,963,444

2 งบดําเนินงาน

2.1  คาธุรการนอกเวลาราชการ         60,000         60,000

2.2  คาตอบแทนครูผูสอน       400,000        400,000

2.3  คาตอบแทนครูพิเศษสอน (3 อัตรา)      206,280        206,280

2.4  การจางเหมาบริการ               -   

2.4.1  เจาหนาท่ี (8 อัตรา) 488,440      300,240        788,680

2.4.2  ยาม (5 อัตรา) 420,000        420,000

2.5  คาเชาทรัพยสิน 16,020         16,020

2.6  คาซอมแซมยานพาหนะ 300,000        300,000

2.7  คาซอมแซมครุภัณฑ 80,000         80,000

2.8  คาเบี้ยเลี้ยง ที่พกั พาหนะ       700,000        700,000

2.9 คาวัสดุ

 2.9.1  วัสดุการศกึษา

      -  แผนกสามัญสัมพันธ 40,000         40,000

      -  สาขาวิชาเคร่ืองกล 40,000 35,000       62,000        137,000

      -  สาขาวิชาไฟฟากําลัง 35,000 53,000       43,000        131,000

      -  สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 30,000 50,000       58,000        138,000

      -  สาขาวิชาเทคนคิโลหะ 30,000 62,000       30,000        122,000

      -  สาขาวิชาพณิชยการ 62,000         62,000

      -  สาขาวิชาคหกรรม 70,000         70,000

      -  สาขาวิชาดนตรี 30,000         30,000

2.9.2  วัสดุสํานักงาน 240,000        240,000

 2.9.3  วัสดุอาคารสถานท่ี 150,000        150,000

2.9.4  วัสดุตํารา วารสาร 15,000         15,000

2.9.5  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น        20,000 260,000       20,000        300,000

 2.10  คาสาธารณูปโภค 30,000       631,530       20,000        681,530

 2.11  คาใชจายอ่ืน ๆ       200,000        200,000

     225,000    3,902,990     233,000     720,240             -       206,280    5,287,510

ประมาณการจัดสรรงบประมาณรายจาย (ผลผลิต)

รวม (2)

รวม (1)

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2557 

ที่ รายจาย
 ผลผลิต

 รวม

55 



วิทยาลัยสารพัดช่างยะลา :  แผนปฏิบัติการ ประจาํปีงบประมาณ 2557 

 

งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

56 

 เงินรายได

 ปวช.  ระยะสัน้  ปวส.  อศ.จชต  อื่นๆ  (บกศ.)

ยกยอดมา      225,000  17,866,434     233,000     720,240             -       206,280   19,250,954

3 งบลงทนุ

 3.1  ครุภัณฑ               -   

    3.1.1 กลองถายรูปดิจติอล       30,000         30,000

    3.1.2  คอมพิวเตอร      500,000        500,000

    3.1.3 รถยนต 4 ประตู (ดเีซลล) 800,000            800,000

 3.2  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง               -   

              -   

รวม (3)             -                -               -       500,000             -       830,000    1,330,000

4 งบเงินอุดหนุน

4.1 คาใชจายในการจดัการศึกษา

ขัน้พื้นฐาน
              -   

   4.1.1 คาหนงัสือเรียน      133,000        133,000

   4.1.2 คาอุปกรณการเรียน        30,590         30,590

   4.1.3 คาเครื่องแบบนกัเรียน        67,500         67,500

   4.1.5  คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน        63,175         63,175

   4.1.5 คาจดัการเรียนการสอน      432,250        432,250

4.2 สิ่งประดิษฐคนรุนใหม        68,000         68,000

4.3 ทุนการศกึษาเฉลิมราชกุมารี        30,000         30,000

รวม (4)      824,515              -               -               -               -               -         824,515

5 อืน่ๆ

5.1  โครงการแผนปฏิบัตกิารฯ          3,450     1,936,340       32,500       30,000     2,002,290

5.2  โครงการพัฒนาการศึกษา   4,827,790     4,827,790

       ในจงัหวัดชายแดนภาคใต

5.3  โครงการ  Fix it center  56      861,000        861,000

5.4  สํารองเงินเหลื่อมป       200,000        200,000

5.5 อื่นๆ

รวม (5)         3,450    2,136,340      32,500   5,688,790             -         30,000    7,891,080

  1,066,280
  1,052,965  20,002,774     265,500   6,909,030             -     1,066,280   29,296,549รวมทัง้สิน้ (1)+(2)+(3)+(4)+(5)

ประมาณการจัดสรรงบประมาณรายจาย (ผลผลิต)                                  (ตอ)

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2557 

ที่ รายจาย
 ผลผลิต

 รวม
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ปวช. ปวส. ระยะสั้น

1 ฝายวิชาการ 3,450      32,500      498,000    30,000        563,950        

2 ฝายพัฒนากิจการ นักเรียน  นกัศึกษา -         -           724,600    -             724,600        

3 ฝายแผนงานและความรวมมือ -         -           250,000    -             250,000        

4 ฝายบริหารทรัพยากร -         -           463,740    -             463,740        

3,450     32,500     1,936,340 30,000       2,002,290     รวมทัง้สิ้น

ที่ ฝาย รวม

วิทยาลัยสารพัดชางยะลา
สรุปประมาณคาใชจาย (ตามโครงการพัฒนาสถานศึกษา) 

ผลผลติ

บกศ.

 ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2557
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ / กิจกรรม หนวยนับ จํานวน ผูรับผิดชอบ ผูกํากับโครงการ

กลยุทธที่ 1 สรางโอกาสเรียนสายอาชีพ 182,100     

1.1 สรางแรงจูงใจเรียนสายอาชีพ  (จัดสรร 100 %) บาท 120,100     หน.งานแนะแนวฯ รองฯ สรศักดิ์

 - จํานวนนักเรียน  (67 คน * 300  บาท) บาท 20,100        

 - Open House  (100,000  บาท/แหง บาท 100,000      

1.2 พัฒนาเครือขายอาชีวศึกษาระดับตําบล  (จดัสรร  50% ) บาท 25,000       จนท. ศูนย รองฯ สรศักดิ์

 - จํานวนเครือขาย (เคือขาย *5,000  บาท) คน 10

 - จํานวนตําบล ตําบล 10

1.3 จัดการเรียนการสอนคูขนาน (จดัสรรงวดแรก 50 %) บาท 27,000       แผนกอิเล็ก ฯ รองฯ ภัทรายุษ

 - ระดับ ปวส.  (จํานวนนักเรียน * 2,000  บาท) คน 27

1.4  สรางเครือขายครูแนะแนว  (จดัสรรงวดแรก 50%) บาท 10,000       หน. งานแนะแนว รองฯ สรศักดิ์

 - จํานวนเครือขายครูแนะแนว  (จํานวนครู * 1,000  บาท) คน 20

กลยุทธที่ 2 เพิ่มศักยภาพสถานศึกษาและสรางความปลอดภัย 450,000     

2.1 จัดจางยาม (7,000 บ. / เดือน) บาท 420,000     หน. พัสดุ รองฯ อิทธิฤทธิ์

 - จํานวนยามที่จาง จัดสรร  100% คน 5

2.2  ประชาสัมพันธอาชีวศึกษาชายแดนภาคใต 30,000       หน. ประชาสัมพันธ รองฯ อิทธิฤทธิ์

กลยุทธที่ 3 พัฒนาความรวมมือมุงสูอาชีวศึกษา 368,300     

3.1 พัฒนาภาษาสูโลกอาเซยีน  (จัดสรรรงวดแรก  50%) บาท 96,000        นส. นูรยานี รองฯ ภัทรายุษ

 -  (คาวัสด ุ300/คน ,  คาวิทยากร  500  บาท/ชม.  คาทดสอบ  900บ./คน

จํานวนนักเรียน คน 60

 - คาวิทยากร  (จัดสรรงวดแรก 50 %) บาท 60,000        

   -  ภาษาอังกฤษ  คน/ชม. 20/120

   -  ภาษามาลายูกลาง คน/ชม. 20/120

   -  ภาษาจีน คน/ชม. 20/120

รายละเอยีดกิจกรรม งบประมาณ และเปาหมาย  ประจําปงบประมาณ  2557

โครงการพัฒนาการอาชีวศึกษาในจงัหวัดชายแดนภาคใต งวดที่ 1 

วิทยาลัยสารพัดชางยะลา
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ / กิจกรรม หนวยนับ จํานวน ผูรับผิดชอบ ผูกํากับโครงการ

กลยุทธที่ 3 พัฒนาความรวมมือมุงสูอาชีวศึกษา  (ตอ)

3.2  ชมรมสันติสุขโดยสันติวิธีภายในสถานศึกษา (จัดสรรงวดแรก  100 %) 40,000       หน. กิจกรรม รองฯ ภัทรายุษ

 -  คาวัสดุ บาท 10,000        

 - จํานวนสมาชิก  (ชมรมละไมเกิน 25 คน) คน 50

 - คาบริหารโครงการ  (ชมรม ๆ ละ 15,000  บาท * 2 ชมรม) บาท 30,000        

3.3  จัดจางวิทยากรสอนอิสลาม  (จัดสรรงวดแรก  100 %) บาท 84,000       หน. บุคลากร รองฯ อิทธิฤทธ์ิ

 - วิทยากรสอนอิสลาม  (จํานวน 7,000 บาท /คน/เดือน) คน/บาท 1/84,000

3.4  เพ่ิมโอกาสการมีงานทํา  (ฝกงานตางภาค  ตางจังหวัด)  (จัดสรร 50 %) 148,300 หน. ทวิภาคี รองฯ ภัทรายุษ

 -  นักศึกษาทีไ่ปฝกงาน ในปการศึกษา 2556 คน / บาท 41/148,300

กลยุทธที่ 4 สรางอาชีพและการมีงานทําใหประชาชนเพ่ือสังคมสันติสุข 1,497,000   

4.1  จัดต้ังกลุมอาชีพ/ฝกอาชีพในสถาบันศึกษาปอเนาะ  (จัดสรร 50 %) บาท 80,000       หน.ความรวมมือ  รองฯ สรศักดิ์

 - จํานวนสถาบัน / จํานวนนักเรียนในสถาบันศึกษาปอเนาะ สถาบัน/คน 4/80

 - คาบริหารโครงการ 30,000 บาท/สถาบัน คาวัสดุ 500 บาท / คน) 80,000        

4.2  จัดต้ังกลุมอาชีพ/ฝกอาชีพใน รร. เอกชนสอนศาสนา (จัดสรร 50 % บาท 87,500       หน.ความรวมมือ รองฯ สรศักด์ิ

 - จํานวน รร. เอกชนสอนศาสน /จํานวน นร. ใน รร. เอกชนสอนศาสนา รร./คน 5/100

 - คาบริหารโครงการ 25,000 บาท / แหง , คาวัสดุ 500 บาท/ คน บาท 87,500        

4.3  จัดต้ังกลุมอาชีพใหเยาวชนสันติสุข จชต. (จัดสรร  100 %) บาท 150,000     หน. ความรวมมือ รองฯ สรศักดิ์

 -  จํานวนกลุมอาชีพ / จํานวนกลุมอาชีพ กลุม/คน 0               

 - คาวัสดุ  2,500 บาท * 60  คน บาท 150,000      

4.4  ฝกอาชีพใหเยาวชนในกลุมเปาหมายพิเศษ  (จัดสรร  100%) บาท 120,000     หน.โครงการพิเศษ รองฯ อิทธิฤทธ์ิ

 - จํานวนกลุมเปาหมายพิเศษ (คาใชจาย 1,000 บาท/คน) คน 120           

    - กลุมทีไ่ดรับผลกระทบ/ผูดอยโอกาส คน 40              

    - เยาวชนในสถานพินิจ/เร่ือนจํา คน 20              

    - โครงการพระราชดําริห คน 40              

    - กลุมอ่ืน ๆ คน 20              
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 

กลยุทธ / กิจกรรม หนวยนับ จํานวน ผูรับผิดชอบ ผูกํากับโครงการ

กลยุทธที ่4 สรางอาชีพและการมงีานทําใหประชาชนเพือ่สังคมสันติสุข  (ตอ)

4.5  จัดต้ัง/พฒันาศูนยฝกอบรมวิชาชีพฯ ใหไดมาตรฐาน (จัดสรร 50 %) 875,000 จนท. ศนูย รองฯ สรศักด์ิ

 - คาบริหารโครงการ  บาท 875,000

  **  เปดสอนหลักสูตรระยะสั้น คน 500

 **  เปดสอนระดับ  ปวช. คน 20

4.6  เพิม่คุณวฒุิและเกียรติบัตรเพื่อใหประชาชนไปทํางานตางประเทศ 90,000       หน. งานหลักสูตร รองฯ ภัทรายุษ

 - จํา นวรผูเขารับการการเพิ่มวุฒิ  (3,000 บาท/คน) (จัดสรร 100 %) คน/บาท 30/90,000

4.7  อาชีวะจิตอาสาเพือ่นําพาสันติสุข  (จัดสรร 100 %) 60,000 หน. งานกิจกรรม รองฯ ภัทรายุษ

 -  พัฒนาอ่ืน ๆ  (บานพักนักศกึษายากจน) (30,000 บาท / แหง) แหง 2               

4.8  หน่ึงตําบล  หน่ึงอาชีพ (รวมมือกับ ศอ. บต.)  (จัดสรร  100 %) 34,500 หน. งานการคา รองฯ สรศักด์ิ

 - คาวิทยากรและวัสดุฝก บาท 34,500        (อ. สมาน)

 - รานตัดผม  (วัสดุฝก 1,000 บาท/ คน) ตําบล/คน 12/12

รวมทัง้สิ้น 2,497,400   
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งานวางแผนและงบประมาณ   ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

 

คณะท่ีปรึกษา 
 

นายประภาส 
นายอิทธิฤทธ์ิ 

เพ็ชรไทยพงค 
ศรีชุมภู 

ผูอํานวยการวิทยาลัยสารพัดชางยะลา 
รองผูอํานวยการฯ ฝายบรหิารทรพัยากร 

นายภัทรายุษ เนาวสินธ รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 
นายสรศักด์ิ หลเีส็น รองผูอํานวยการฯ ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 
 

คณะผูจัดทํา 
 

    นายสรศักด์ิ หลเีส็น รองผูอํานวยการฯ ฝายแผนงานและความรวมมือ 
    นายยุทธนา โกสุธรรม หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ 
    นางพิจิตรา    แกวแดง จนท.งานวางแผนและงบประมาณ 

 



 

 วิทยาลัยสารพัดชางยะลา 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
อาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 


